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Sissejuhatus

Ametlikku statistikat e-Oppe kasutamise kohta Eesti kutsekoolides ei ole, seega saab aluseks
votta vaid mitteametliku e-Oppe arenduskeskuse repositooriumi andmebaasi. Seisuga aprill 2012.
a. on repositooriumis kutse- ja korgkoolide e-kursusi ja Opiobjekte kokku 2671, neist e-
kursuseid 1092 ja Opiobjekte 1579. Seda aspekti kinnitab Paju (2012) oma magistritdos.
Repositooriumisse on kirjeid tehtud alates 2009 aastast. ,,Sama perioodi peale on e-Oppe
arenduskeskuse kvaliteedimirk antud 98-le e-kursusele, ehk siis kvaliteediméirgi on saanud pea
9% repositooriumisse kantud kursustest (Paju, 2012, 1k.15). Kui vétta repositooriumi Eesti
kutsehariduses toimuva e-Oppe kogumikuna, siis Heidi Paju oletab, et e-Ope liigub enam
opiobjektide ja viiksemate lihikute tootmise poole, kuid kindlalt seda véita ei saa. ,,Lisaks
repositooriumikannetele on paljudel kutsekoolidel oma siseveeb, mida kasutatakse e-Oppe
keskkonnana ning paralleelselt kasutatakse mitmeid suletud ja avatud Opikeskkondi, nagu nt.

IVA, MOODLE, WebCT, blogikeskkonnad jne.“ (Paju, 2012, 1k.15).

Tallinna Poliitehnikumis alates aastast 2008 ei ole ldbiviidud iihtegi uuringut seoses e-Oppega.
Ténase péaevani on olnud ainult perioodilised uuendused ning dpetajate informeerimine uutest e-
kursustest ja IVA e-Oppekeskkonna kasutamisest. Seega puudub hetkel selge pilt e-Oppe arengu
kohta (e-kursuste loomisest ja Opetajate poolt IVA kasutamisest), samuti pole teada Opetajate
valmiduse ja oskuste tase e-Oppe integreerimiseks tavadppesse. Kuna t60 autor téotab dpetajana
Tallinna Poliitehnikumis, on ta kokku puutunud selle kutsekooli e-Oppe alaste probleemidega.
Moodunud aastatega on tekkinud mitu probleemi ja e-Oppe rakendamise protsess on ebaselge.
Tallinna Poliitehnikum vajab uut ja vérsket uuringut e-Oppe seisu kohta. Seega on kéesoleva
magistritoo teema valik igati aktuaalne ning t66 raames kavatseb autor uurida ja leida tekkinud

probleemidele vastuseid ning kaardistada tdnapdeva e-Oppe olukord Tallinna Poliitehnikumis.

Antud magistritod késitleb e-Oppe rakendamist, kasutusel oleva e-Oppe keskkonna
kasutusmustrite ning neid mdjutavate tegurite uuringut, e-Oppe keskkonna (IVA) sobivust
kutsekooli dpetajate vaatenurgast Tallinna Poliitehnikumis (TPT-s) ning opetajate IT oskuseid ja
haridustehnoloogilisi péadevusi. ,,Virtuaalne Opikeskkond IVA voeti kasutusele Tallinna
Poliitehnikumis 2003 aastal, millesse viidi Opet toetavad abimaterjalid, illustratsioonid,
virtuaalsed testid, Opililesanded, kontrolltddd, tehes need Oppijatele kergemini kéttesaadavaks

ning toetades Opilaste tunnivilist t66d* (Tallinna Poliitehnikumi e-dppe arengukava, 2008, 1k.1).



Magistritod iildine eesmérk on kaardistada ning koostada terviklik pilt e-Oppe rakendamisest

ning seda mojutavatest teguritest Tallinna Poliitehnikumis. Selle saavutamiseks t66 autor

1. selgitab vilja Opetajate arvutikasutuse oskused ning haridustehnoloogilised pddevused

2. analiilisib kasutuseloleva e-Oppe keskkonna sobivust ning vajaliku infrastruktuuri
olemasolu dpetajate vaatenurgast

3. kaardistab olemasolevad e-Oppe kasutusmustrid

4. selgitab vilja Opetajate poolt tajutud probleemid e-0ppe rakendamisel

5. selgitab vélja Opetajate suhtumise e-Oppesse ning ootused ja vajadused seoses e-Oppe

rakendamisega

Vottes aluseks iilalnimetatut, voib lithidalt formuleerida jirgmised uurimuskiisimused:

1. Millisel tasemel on Opetajate arvutikasutuse oskused ja haridustehnoloogilised padevused
ning kuivord neid rakendatakse Sppetdds?

2. Kuidas tajuvad Opetajad kasutuseloleva e-Oppesiisteemi [VA rakendamise vdimalusi oma
Opetamispraktikatesse ning vajaliku infrastruktuuri olemasolu?

3. Millised on tiiiipilised e-Oppe kasutusmustrid?

4. Milliseid probleeme tajuvad dpetajad e-Oppe rakendamisel TPTs?

5. Milline on Opetajate suhtumine e-Oppesse ning ootused ja vajadused edukaks e-Oppe

rakendamiseks?

Magistritod koosneb teoreetilisest ja empiirilisest osast. Teoreetilises osas vaadeldakse e-Opet
iildiselt kutsedppes, vorreldakse enim Eesti kutsekoolides kasutusel olevaid e-Oppe keskkondi
(IVA, MOODLE) ning antakse teoreetiline {iilevaade Opetajate haridustehnoloogilistest
padevustest. Empiirilises osas kaardistab autor e-Oppe erinevate mudelite osakaalu Tallinna
Poliitehnikumis (andmestik baseerub lébiviidud kiisimustiku abil saadud andmetele) ning

analiilisib Tallinna Poliitehnikumi (TPT) opetajate haridustehnoloogilisi padevusi.

Kéesolev t60 koosneb viiest peatiikist. TO0 esimeses peatiikis antakse iilevaade e-Oppest ning
seletatakse t00s kasutatavaid moisteid, tuuakse vilja e-Oppe eelised (vorreldes tavadppega),
tutvustatakse iseloomustavaid tunnuseid.

Teises peatlikis antakse {lilevaade e-Oppe arengust ja juurutamisest Eesti kutsekoolides,

tutvustatakse e-Oppega seotud projekti VANKeR. Lisaks antakse iilevaade e-Oppe arengust
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Tallinna Poliitehnikumis ja tuuakse vélja Oppeasutuse tulevikuplaanid seoses e-Oppega, kaasa

arvatud iileminek MOODLE e-6ppekeskkonnale.

Kolmandas peatiikis tutvustatakse kahte e-Oppe siisteemi IVA (mida kasutatakse Tallinna
Poliitehnikumis) ja MOODLE (mida plaanitakse kasutusele votta Tallinna Poliitehnikumis),

tuuakse vélja nende eelised ja puudused.

Neljandas peatiikis tutvustatakse mdistet “haridustehnoloogilised pddevused” ning seletatakse
lahti selle madiste sisu. Seletused ja iilevaade tehakse Tiigrihiippe poolt tehtud dokumendi pohjal

(Sulsenberg, 2011).

Viiendas peatiikis kirjeldatakse lébiviidud uuringu metoodikat koos valimi iseloomustuse,
uuringu instrumentide ja analiilisi meetoditega, esitatakse magistritdod raames lébiviidud uuringu

tulemused ning leitakse vastused magistritoo alguses piistitatud kiisimustele.



1. E-6ppe olemus

1.1. E-ope

,»E-0pe on IKT (info- ja kommunikatsioonitehnoloogia) kaasabil toimuv Oppetegevus, mis leiab
aset nii klassiruumis kui ka véljaspool klassiruumi* (E-Oppe arengukava iildhariduses aastatel
2006-2009, 2006, 1k.1). E-oppe protsessi edukaks haldamiseks kasutatakse IKT vahendeid:
arvuti, kuvar, vajadusel ka elektroonilised andmekandjad, multimeediavahendid, projektor jne.
Arvuti peab olema iihendatud internetiga ning iga Opilane peab saama ligi digitaalsetele
Oppematerjalidele, mis asuvad e-Oppekeskkonnas. Dokumendis ,,Eesti kutseharidussiisteemi
arengukava 2009-2013“ margiti, et e-Oppe eelis on Oppe kvaliteedi tdstmine, efektiivne
juurdepdds informatsioonile ja teenustele, paindlikumad Oppeviisid, tohusam koost66 Oppijate

vahel.

E-Oppe ,,eesmérgiks on aidata kaasa dppimise kvaliteedi ja efektiivsuse tousule Eesti kdrg- ning
kutsekoolides e-Oppe meetodite ja IKT vahendite laialdase rakendamisega Oppeprotsessis,
muutes need dppimise igapidevaseks, lahutamatuks osaks™ (HITSA, 2007, 1k.12). ,,Eestis vottis e-
Oppe mdiste praktikas kasutusele 2002. aastal asutatud E-iilikooli konsortsium, tdlgendades e-
oppena selliseid korgkooli-kursusi, mille puhul dpilase poolt iihe ainepunkti mahus dppetdost
toimub 75% IKT vahendeid kasutades* (Laanpere, M., Umarik, M., Loogma, K., & Kruusvall,
J., 2008, 1k 28).

Ganin (2003) mérkab, et dpetajatel peab olema motivatsiooniline ettevalmistus e-0ppe vahendite
kasutamiseks enesearenguks, Opilaste valmisolek tootada e-Oppe keskkondades, Opetajate
professionaalse arengu tingimuste loomine e-Oppe valdkonnas, sobiva ja vajaliku dppekirjanduse

leidmine, metoodiliste ja juhendmaterjalide koostamine e-Oppe edukaks arenemiseks.

Garrison (2011) iitleb, et e-Ope on oma olemuselt dppijakeskne kui traditsiooniline ndost-nikku
oppe, mis loomupiraselt dpetajakeskne. Garrison (2011) rohutab, et nagu iga opetlik kogemus,
edukas e-Ope sOltub vdimest luua Opetajate poolt Opikeskkond, mis motiveerib Opilasi ning
arvestab iga Opilase vOoimete ja huvidega. See annab suure vdimaluse e-Oppe arendamisele ning

e-Oppe miinuste likvideerimisele pedagoogilisest kiiljest.



1.2. E-oppe mudelid

Pilti (2010) sonul enne e-Oppe kasutusele votmist peab tekkima selleks vajadus. Ajukaj (2009)
on delnud, et dpetaja késutuses olevad tehnoloogilised vahendid on vajalikud selleks, et aidata
Oppetddd paremini ja efektiivsemalt 1dbi viia. E-Oppe ldbiviimiseks on vaja teha
ettevalmistustood ehk moelda 1dbi, milliseid materjale néidata, milliseid Opetamisstrateegiaid
kasutada ning juhul kui tehnoloogiline vahend ei ole ette méiratud, siis tuleb valida ka see.
Ajukaj (2009) maérkas, et Oppeprotsessi efektiivsemaks muutmiseks tavaliselt kasutatakse
kombineeritult erinevaid tehnoloogilisi vahendeid ja meediume. Pilti (2010) sdonul pole motet iga
kursust téielikult veebipohiselt Opetada, kuid tuleks leida sobiv kombinatsioon e-Oppe ja

auditoorse Oppe vahel.

Laias laastus voiks tehnoloogiakasutuse maira alusel eristada nelja e-Oppe mudelit (Broadbent,

2002):

e Tiielikult veebipohine 6pe — Oppeprotsess, mille edukaks lébiviimiseks kasutatakse
internetiiihendust ja veebibrauserit. Opetamise protsessi all pean silmas teksti-,
multimeediumi materjalide edastamist ja haldamist, teadmiste kontrolli (kasutades testide
moodulit), suhtlemist interneti vahendusel (foorumi moodul ja/vdi reaalajas vestlust
(skype) vahendusel). E-Ope kasutab selleks ettendhtud tarkvara nn. e-Oppe siisteemi.
Kogu Oppeprotsess e-Oppe keskkonnas ndeb vilja nii: Oppematerjalid on siisteemi
iileslaetud, kaasaarvatud to0juhised ja iilesannete kirjeldused, testkiisimused on lisatud ja
grupeeritud, suhtlemine toimub foorumi ja/voi reaalajas vestluse kaudu. Koduiilesannete
esitamine toimub samuti e-dppesiisteemi kaudu.

e Osaliselt veebipdohine dpe — dppeprotsess, mis koosneb kahest osast: veebipdhine Ope ja
Oppimine klassiruumides. Reeglina klassiruumides toimuv dpetamine votab 25% kogu
oppeprotsessi mahust. Kogu Oppeprotsess nédeb vélja nii: esimene tund viiakse lébi
klassiruumides, kus Opetaja tutvustab ennast ning tutvustab dppeprogrammi ja eesmaérke,
mis tuleb saavutada. Jargnev Oppeprotsess suunatakse e-Oppe keskkonda, kus on juba
materjalid ja juhised olemas. Vahepeal plaanijargselt voi vajadusel kohtutakse dpilastega
klassis. Oppeprotsess 15peb kohtumisega klassiruumides selleks, et teha kas suuline
eksam voi kirjalik kontrollt6o.

e Auditoorne Ope veebipOhise toega — peamiselt tava Oppeprotsess, mis toimub

klassiruumides ja kasutab e-Opet ainult lisavahendina. Reeglina dppimine klassiruumides



kogumaht on iile 25% ja toimub iga nidal. E-Oppe keskkonda kasutatakse ainult
materjalide edastamiseks, teadmiste kontrollimiseks ja koduiilesannete esitamiseks
Opetajale. Suhtlemiseks Opetajaga vOib kasutada nii e-Oppe keskkonda kui ka
klassiruumi.

e Auditoorne ope e-oppe vahendite toega — see on Oppeprotsess, mis toimub ainult
klassiruumides, kuigi iiksikute eesmérkide saavutamiseks ja kiirendamiseks kasutatakse
e-Oppe vahendeid, peamiselt ikka teksti- ja multimeediumi materjalide edastamiseks
oppijatele. Klassiruumides ldbiviidava Oppeprotsessi nditlikustamiseks on vdimalik
kasutada multimeediumi materjale: nditeks DVD filme, virtuaalseid laboreid ja muud
sellist. Oppeprotsess 18peb kas klassiruumides ldbiviidava teadmiste kontrolliga vdi

testkiisitlusega, mida viiakse 14bi kasutades e-oppe keskkonda.

1.3. E-Oppe eelised

E-Oppe peamiseks eeliseks voib lugeda seda, et e-Ope annab vdimaluse dppida vabalt valitud ajal
ja kohas olles paindlik ning kittesaadav. Selleks, et dppimine toimiks, peab dppijal olema arvuti
(stilearvuti vOi lauaarvuti ja kuvar) ning kindlasti internetiithendus. Kui need tingimused on

tdidetud, siis on voimalik dppida ka iilikoolis kodust lahkumata.

Tanapdeval kasutavad mitmed Oppeasutused (iilikoolid, kutsekoolid, giimnaasiumid) e-Opet
pakkudes erinevaid kursuseid, mis oma olemuselt kuuluvad eelpool mainitud e-dppe mudelite
hulka. Samas e-Ope ei asenda tavapirast dppeprotsessi vaid pigem tdiendab ja rikastab tavalist

oppeprotsessi, muudab hariduse kéttesaadavust koigile, kes seda vajavad ja soovivad omandada.

Nii nagu tavadppes on oluline mentor/Opetaja, kes toetab ja abistab, on ka e-Oppes téhtsal kohal
Opetaja ja Oppija vaheline kontakt, kuigi see on modne e-Oppe mudeli puhul tehnoloogia
vahendada. E-Ope iihelt poolt toetab ja teisest kiiljest eeldab iseseisvat Oppimist. Iseseisva
Oppimise motiveerimiseks ja efektiivsemaks tegutsemiseks e-Oppesiisteemides (IVA, MOODLE)
on loodud spetsiaalsed moodulid nagu niiteks materjalide iileslaadimine (koos videoga ja heliga,

multimeediumi materjalid) voi teadmiste kontrollimise moodul.

Magistritod autori arvates dpetamine e-Oppe toel voimaldab:



e muuta tavadppeprotsessi huvitavamaks tinu mitmesugustele tehnoloogilistele
lahendustele ning multimeedia sisule;

e teha Oppeprotsess paindlikumaks st. dpilane saab Oppida ka pidrast auditoorset loengut,
suvalisel ajal ja suvalises kohas, kus on internetiithendus voi pidada loengut ja/vdi
vestlust iile interneti;

e jagada materjali nii ihele inimesele individuaalselt, kui ka tervele grupile korraga;

e organiseerida asiinkroonset suhtlemist, nditeks foorum, kus kiisimused ja vastused
lackuvad erinevatel aegadel, ning siinkroonset suhtlemist, nagu skype vestlus, kus
kiisimustele vastatakse tisna koheselt;

e kontrollida dppija aktiivsust, tulemusi ja tema edenemist 1ibi kogu dppeprotsessi;

e kasutada erinevaid e-dppe mudeleid kombineerides neid tavadppega.

Oppeasutuste jaoks toovad Laanpere, Umarik, Loogma, & Kiit (2006) vilja mdned eelised ehk
miks nad voOiksid rakendada e-Opet. Laanpere jt. (2006) sonul peaks e-Ope arendama noortes
tehnoloogilisi padevusi ning valmistama Oppijaid todalasteks muutusteks. E-Ope valmistab
Oppijat organiseerima oma Oppeprotsessi ning kaudselt saama ,ennastjuhtivaks Oppijaks™
(Laanpere jt., 2006, 1k.12). Teiseks pdhjuseks toovad Laanpere jt. (2006) seda, et Oppijad ise
kiisivad ja nduavad e-Opet. See tuleneb sellest, et e-Ope on paindlik aja ja koha suhtes ning lubab
labida dppeprogrammi kodust lahkumata voi t66 korvalt. Oluliseks faktoriks loetakse ka kulude
kokkuhoidu. Kolmandaks pdhjuseks toovad Laanpere jt. (2006) efektiivsuse kasvu. Mitmed
Opetajad on mdistnud, et kasutades oma Oppetdds e-Opet voimaldab see ,,lahendada mitmeid
Opetamist puudutavaid probleeme sh. planeerimine paralleelgruppidega, Opilaste puudumised
jms® (Laanpere jt, 2006, 1k.13). ,,Kutsedppeasutused tdnasel pdeval otsest e-Oppe rakendamise
kaudu saavutatavat kokkuhoidu ei nde. Pigem loob e-Oppe rakendamine suuremad

ressursivajadused (Laanpere jt, 2006, lk.13).

Kokkuvotteks voib oOelda, et e-Oppel on mitmeid eeliseid. E-Ope ,,aitab kaasa korg- ja
kutsehariduse Oppeprotsessi  kvaliteedi parendamisele“ (HITSA, 2007, 1k.12). Oppija
vaatenurgast muutub Oppimine avatuks, voimaldab dppida koigil ja elukestvalt, sdltumata east,
tooalasest tegevusest, geograafilisest asukohast voi erivajadustest. Piikke (2009) maérkas, et e-
Ooppe meetodite rohkus ja nende kasutamine muudab oluliselt dppeprotsessi efektiivsemaks.
,,Oppijal on vdimalik kasutada oma aja- ja raharessursi maksimaalselt kasulikult“ (HITSA, 2007,

1k.12).
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2. E-0pe kutsedppeasutustes Eestis

E-Ope on joudnud Eesti Oppeasutustesse ,,lisna hiljuti ning selle rakendamine Opetajaskonna
poolt on viiga ebaiihtlane** (Laanpere, M., Umarik, M., Loogma, K., & Kruusvall, J., 2007, Ik. 3).
E-VOTI projekt on just see projekt, mis loodi e-dppe populariseerimiseks ning see andis
mirkimisvdirse touke e-Oppe aktiivsemaks levikuks Oppeasutustes. Projekti eesmérgid on
jargmised: e-Oppe tugisiisteemi rakendamine Oppeasutustes, e-Oppealaste koolituste
viljatodtamine ja ldbiviimine, e-Oppe sisu (e-kursused ja dpiobjektid) loomine jms (Laanpere jt.,

2007).

Kahjuks Eestis ei ole iildist statistikat hetkelise e-Oppe seisu kohta ehk milline on tema tegelik
osakaal Eesti Oppeasutustes. Ei ole ka teada, millisel tasemel on e-Oppe kvaliteet. Viimased
avaldatud andmed, mida olen leidnud (Paju magistritod, 2012) e-Oppe kasutamise kohta
parinevad 2008. aastast. Lébiviidud e-0ppe monitooringu tulemusena selgus, et “e-dpet kasutati

peamiselt auditoorse dppetdd toena* (Paju, 2012, 1k.16).

Seega terviklik pilt e-Oppe rakendamisest Eesti Oppeasutustes hetkel puudub. Antud fakt teeb e-
oppe leviku ennustamise iiksjagu keeruliseks. Eestis on vihe organisatsioone (Tiigrihiipe, Eesti
e-Ulikool), kes reguleerivad ja suunavad e-Oppe arengukavasid ning veelgi vihem on selles
kontekstis tdhelepanu pooratud kutsedppeasutustele ja rakenduskodrgkoolidele Laanpere jt.
(2006) sonul. ,,Kui iildhariduses reguleerib e-dpet arengukava ,,Oppiv Tiiger”, siis kutsedppes

analoogne e-Oppe arengukava puudub* (Laanpere jt., 2006, 1k.11).

2.1. E-Oppe arendamine kutseoppeasutuses e-kutsekooli loomise kaudu

Aastal 2005. loodi rakenduskdrgkoolide ja kutsedppeasutuste (KOA) konsortsium Eesti e-
Kutsekool ldhtudes elukestva Oppe ja regionaalarengu pdhimotetest. Eesméargiks oli soodustada
e-Oppealase koost6o algatamist kutsehariduses. Loodud e-kutsekool Infotehnoloogia Sihtasutus
tegutseb Hariduse Infotehnoloogia Sihtasutuse (HITSA) koosseisus eraldiseisva konsortsiumina.
Dokumendis ,,Elukestva Oppe strateegia aastateks 2005-2008 radgiti, et konsortsium tegeleb
sellega, et aitab koolitada Opetajaid ja haridustehnolooge, arendab dppekavasid, loob e-kursusi.
.KOA to6tab koos Eesti e-Ulikooliga, Haridus- ja Teadusministeeriumiga (edaspidi HTM),
Riiklik Eksami- ja Kvalifikatsioonikeskusega (edaspidi REKK), Tiigrihiippe Sihtasutusega ning

teiste organisatsioonidega Eestis ning vélismaal. Konsortsiumi liikmeteks on HTM, HITSA, 8
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rakenduskorgkooli ja 27 kutsedppeasutust (Elukestva Oppe strateegia aastateks 2005-2008,
2005, 1k.7). Aastail 2005-2008 HITSA viis ellu ESF projekti "E-Oppe arendamine ja juurutamine
kutsedppeasutustes ja rakenduskorgkoolides". Selle projekti eesmirgiks on e-Oppe arendus
kutsekoolides ja rakenduskorgkoolides. Projekti tulemusena ,,on loodud e-Oppe arendus- ja
rakendussiisteem ning on vélja todtatud ja kasutusele voetud hulgaliselt e-kursusi ja dpiobjekte™

(Eesti kutseharidussiisteemi arengukava aastateks 2009—2013, 2009, 1k.11).

»Kutse- ja korghariduse e-Oppe strateegia®“ (2007-2012) sedastab eesméirgina kasutada

igapdevaselt IKT vahendeid ja meetodeid.

Uhiskonna digeks toimimiseks peab iga inimene saama rakendada oma teadmisi ja oskusi, et ta
oleks tooturul vajalik ning tema oskused oleksid rakendatud vastavalt voimetele ja vdoimalustele.
Selle eesmirgi tditmiseks kutseharidus ja selles kasutatav e-Oppe roll on kaasa aidata ning
voimaldada tooalase kvalifikatsiooni tOstmist. Oskuste arendamisele aitab kaasa ka see, kui
kaasata erialase hariduseta isikuid kutseharidussiisteemi, samal ajal on see tingimuseks
,majandusmuudatustega  kohanemiseks  ja tootlikkuse suurendamiseks (Eesti

kutseharidussiisteemi arengukava 2009—2013, 2009, 1k.23).

E-Ope peab olema nii paindlik, et oleks voimalik Oppida kodus (pere korvalt) voi toGtamisest
vabal ajal. Antud véide sobib erinevate sihtriithmade kaasamiseks nii kutse- ja tasemedppes kui
taiskasvanute toodalaste kursuste pakkumisel. Kuna e-Ope on avatud kdigile, soodustab see

kutsedppe kittesaamist ja pakub paindlikke dOppimisvoimalusi erinevatele sihtgruppidele.

Kutseharidussiisteemi paindlikkuse suurendamise eesmirgid 2013 aastaks (eesmérkide

saavutamist toetab Eesti kutseharidussiisteemi arengukava 2009—2013) on jargmised:

e suurendada tdiskasvanute ja tasemedppe paindlikkust, selleks tuleb kasutada jargnevaid
oppevorme ja —viise: dhtune, dpe nddalavahetustel, tsiiklidpe;

e Oppe- ja metoodiliste materjalide koostamine, sisseostmine ja kohandamine l&htuvalt
riiklikest Oppekavadest (sh e-Oppematerjalide ja hariduslike erivajadustega (HEV)
oppijatele sobilike dppematerjalide koostamine);

¢ haridustehnoloogidele ja Opetajatele koolituste vilja totamine (mis on seotud e-Oppega)
nii, et parast koolitust dpetaja suudaks iseseisvalt koostada e-Oppematerjale ning kasutada
e-oppe keskkonda;
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e e-Oppe arendamine e-kutsekooli loomise kaudu (KOA) ,E-dppe arendamine ja
juurutamine kutsedppeasutuses ja rakenduskorgkoolides® (2006) projekti jargi (Laanpere

it., 2006).

2.2. VANKGEeR projekt "E-oppe arendamine kutsehariduses"

Tallinna Poliitehnikum osaleb projektis VANKeR juba alates 2008 a. Iga aastaga esitatakse
avaldused uute e-Oppe kursuste loomiseks. Néiteks alates 2013 aasta algusest on esitatud 8

avaldust uute kursuste loomiseks (vt. www.e-ope.ee/taotlused/otsing). Tallinna Poliitehnikumi

osalemine antud projektis on igati positiivne.

VANKeR programm keskendub kutsedppeasutustele ning peamiseks fookuseks on e-
Oppematerjalide vilja tootamine, e-Oppega seotud vorgustike toetamine, Opetajatele koolituste

vilja arendamine.

VANKeR projekti eesmérgid on:

e Oppe kvaliteedi tOstmine 14bi kutsestandarditel pohinevate e-Oppematerjalide
véljatootamise;
e Opetajate kompetentsi tostmine ldbi e-Oppe koolituste viljatodtamise ja edasiarendamise;

e suurendada e-Oppe informatsiooni levikut nii kutseOppeasutustele kui ka laiemale

avalikkusele (Vask, 2010).

VANKeR pohitegevusteks on jairgmised tegevused:

e e-Oppematerjalide vajaduste kaardistamine koostods kutsehariduse sisulise arendamisega;
e koostoos Riikliku Eksami-ja Kvalifikatsioonikeskusega viia ellu programm 2007-2013;

e interaktiivsete e-kursuste viljatddtamine ja kéttesaadavaks muutmine;

e uute e-Oppega seotud koolituskursuste viljatddtamine;

e olemasolevate e-Oppe koolituskursuste uuendamine;

e c¢-Oppe alaste koolituskursuste ldabiviimine;

e e-Oppe informatsiooni laialdasem levitamine kutsedppeasutustes ja lihiskonnas tervikuna;
e e-Oppega seotud seminaride ja infopdevade ldbiviimine;

e e-Oppe info- ja turundusmaterjalide koostamine ja véljaandmine.
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Kuigi erinevad e-Opet toetavad ja algatavad projektid omavad suurt rolli e-Oppe
populariseerimisel, soltub kutsedppe kvaliteet siiski ka Opetajate haridustehnoloogilistest
padevustest. Haridustehnoloogilised padevused méangivad olulist rolli e-0ppe kvaliteedis, seega

esmane vajadus on dpetajate haridustehnoloogiliste padevuste koolitus ja praktika.

Kokkuvotteks voib Oelda, et e-Ope on eriti vajalik tdiskasvanute koolituses, kuna see teeb
oppeprotsessi paindlikumaks ja on avalik koigile. Tahtis osa e-Oppel on ka pdhi- ja keskkooli

jargses kutsedppes juhul, kui noored on harjunud e-dppega iildhariduskoolist.

2.3. E-ope Tallinna Poliitehnikumis

Aastal 2003. otsustati alustada e-Oppe juurutamist Tallinna Poliitehnikumis. E-Gppe siisteemide
uuringu tulemusena valiti e-Oppekeskkond IVA. Alates sellest aastast on 1idbi viidud mitu

koolitust, valminud on mitmete dppeainete materjalid, virtuaalsed testid, opiiilesanded.

Tallinna Poliitehnikum on 2005. aastast liitunud e-kutsekooli projektiga. “Meetme 1.1 projekti
"E-dppe arendamine ja juurutamine rakenduskdrgkoolides ja kutsekoolides (e-VOTI)" toimel
aastatel 2005-2008 raames intensiivistus tunduvalt e-Oppe areng® (Tallinna Poliitehnikumi
majandusaasta aruanne 1.1.2011-31.12.2011, 1k.33). Projekti eesmérgiks on liikkmedppeasutuste
e-Oppealase koostdod algatamine, arendamine ja soodustamine. ,,Projekti raames voeti toole
haridustehnoloog, loodi hulgaliselt e-Oppe materjale, kursusi ja Opiobjekte, hangiti iiks uus
arvutiklass ning multimeediaarvuti koos tarkvaraga. Projekt 16ppes 2008.a., tegevused jatkuvad
programmi "VANKER-varasema Opi- ja tookogemuse arvestamine" raames®* (Tallinna

Poliitehnikumi arengukava aastateks 2011-2014, 1k.17).

Jatkuvalt kasutatakse IVA e-Oppekeskkonda ning materjalide hulk kasvab pidevalt.
Arvutiklasside suurendamisega tekkis Opetajal rohkem voimalusi oma tdoga seotud asju ajada
kasutades arvutiklassi tundidest vabal ajal. Samuti on arvutiklassid avatud Oppijatele dppimisega
seotud toddeks ja e-Oppe lilesannete voi virtuaalsete testide tegemiseks. Arvutiklasside arvu on

plaanis tulevikus suurendada.

Tuul (2008) iitleb, et kokku on valminud 77 dppeaine raames illustratiivseid abimaterjale, mis on

moeldud nii Opetajale kui ka Oppijale auditoorsetele ja praktilistele tundidele toeks. “E-
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oppekesskonnas IVA on registreeritud (seisuga 2008) 774 kasutajat, neist 16 Opetajat ja 758
oppijat (~16,7 dpetajate tildarvust ja ~ 71,98% Oppijate iildarvust)* (Tallinna Poliitehnikumi e-
oppe arengukava, 2008, lk.1). Tuul (2008) sonul dppeaastal 2008 vdhemalt 10 Opetajat on
asunud haridustehnoloogi kaasabil tegelema e-Oppematerjalide loomisega. Kasutusel on 8§
internetilihendusega arvutiklassi, keskmiselt 19 arvutit igas klassis seisuga 2008. Magistritoo
autor mainib, et andmed on suhteliselt vanad ning olukord viie aastaga paljus muutunud. See on

ongi iiks hea pdhjus, miks autor otsustas monda e-Oppe aspekti uurida oma magistritdos.

Tallinna Poliitehnikumi haridustehnoloog Tuul (2008) teostas SWOT-analiiiisi eesmérgiga luua
kooli olukorrast adekvaatne ja iilevaatlik pilt e-Oppe arendamises. Analiilisi tulemused on
alljargnevad (magistritdd autori poolt on vélja valitud ainult véited, mis on e-Oppega seotud,

kiisimustiku swot viidete alusel vaadake allpool punktis 5.5.1. joonis 9 ):

SWOT-analiiiis Tallinna Poliitehnikumis. Tugevused:

e head IT-alased teadmised Poliitehnikumi paljudel dpetajatel;

e kaasaegsed infotehnoloogilised vahendid (arvutid, projektorid);
e head IKT-alased teadmised monede erialade Opilastel;

e juhtkond ei takista e-Oppe kasutamist dppetdos;

e TPT-s on e-Oppe server;

e Poliitehnikumis on olemas oma haridustehnoloog;

e Opetajad osalevad e-Oppe arendamise projektides;

e Opetajad osalevad e-Oppega seotud koolitustel,;

e Opetajad jagavad omavahel e-Oppe teadmisi;

e Opilastel on huvi e-Oppeks tsiiklidppes (Tuul, 2008).

SWOT-analiiiis. Norkused:

e paljud Opetajad on pensionieas;

e noorte pedagoogide osakaal on véike;

e Opetajate vihene motiveeritus e-Oppe kasutamiseks;

e madala efektiivsusega e-Ope ei saa asendada traditsioonilist dpet;

e koolisisene vihene infolevi e-Oppest (Tuul, 2008).
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Kokkuvotteks voib oelda, et Tallinna Poliitehnikumi infrastruktuur on hea ja muutub veelgi
paremuse suunas. E-Oppe juurutamiseks ja arendamiseks on kulutatud palju aega ja t66d:
kutsekoolil on server, millesse on installeeritud e-dppekeskkond IVA; ,,t66tab dpetajate IT-alane
tugistruktuur; t661 on haridustehnoloog; Tallinna Poliitehnikum on Eesti e-Kutsekooli liige;

valminud on erinevaid e-kursusi ja —Opiobjekte (www.wiki.tptlive.ee); kdivitunud on e-pdevik

www.siseveeb.ee baasil ning kasutusel on Microsofti pilveteenus® (Tallinna Poliitehnikumi

Sisehindamise aruanne 2008-2011, lk.4). Suulisel vestlusel Opetajatega selgus, et oluliselt on
suurenenud e-Oppe vahendite ja meetodite kasutamine Sppetdds, eelkodige tsiiklidppes. E-0ppe
materjale luuakse siisteemselt juurde, seda niditab ka tdienev nimekiri IVA e-Oppekeskkonnas.
Dokumendi ,,Tallinna Poliitehnikumi majandusaasta aruanne 1.1.2011-31.12.2011% (2011)
anallilis nditab, et e-Oppe materjalide koostamisel on osalenud 15% Opetajate ja kutsedpetajate
koguarvust. Tallinna Poliitehnikumi direktori sdnul on plaanis suurendada seda arvu 45%
dpetajate koguarvust 2014 aastaks. ,,Opetajad on ettevalmistatud koostama e-dppe materjale ning
oskavad kasutada e-Oppe keskkondi IVA, osaliselt MOODLE® (Tallinna Poliitehnikumi
majandusaasta aruanne 1.1.2011-31.12.2011, 1k.22).

Tallinna Poliitehnikumi tuleviku eesmérgid e-Oppe arendamisel (Tallinna Poliitehnikumi

arengukava aastateks 2011-2014) on jargmised:

e infotehnoloogiavahendite rakendamise ja e-Oppe materjalide loomise toetamine
haridustehnoloogi ja infojuhi poolt (Opetajate motivatsiooni tdstmine);

e e-Oppe vahendite ja meetodite laialdasem kasutamine;

e Opetajate infotehnoloogia- ja e-Oppe alaste oskuste tdiendamise toetamine;

e Moodle dpisiisteemile iilemineku vdimalik analiiiis.
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3. Opihaldussiisteemid

E-dppekeskkond e. dpihaldussiisteem (learning environment, OHS) — on Oppematerjalide,
harjutuste, kontrolltoode e-keskkond, milles saab ldbi viia ka rithmatoid, esitada ning hinnata

kodutoid.
Ellis (2009) arvab, et OHS peaks:

e haldama dppeprotsessi (Oppija aktiivust ja edenemist, teadmiste kontrolli);
e vdimaldama iseseisvat Oppimist;
e peaks toetama standardeid (néditeks SCORM);

e peaks olema personaalne, kuid samal ajal voimaldama grupipdhist e-Opet.

Szabo & Flesher (2002) on 6elnud, et Opihaldussiisteem vdimaldab lisada uut ja tdiendada
olemasolevat Oppesisu, jélgida Oppijate aktiivsust ja nende edenemist Oppimises, analiiiisida

kogu dppeprotsessi ning juhtida seda digele rajale, et dppimine kulgeks sujuvalt.

OHS sisaldab endas jdrgmisi Oppeprotsessi aspekte: Opitegevused, kursuse sisu,
administreerimine, registreerimine ja aruanded. Véljataga (2012) sdnul peaks iga Opikeskkond
pakkuma  vdimalusi  suhtlemiseks, informatsiooni vahetamiseks ning Opiprotsessi
organiseerimiseks. E-Oppe keskkondade arenguga piiiiti lihtsustada ja kergendada dpetaja to6d
nii e-kursuste koostamisel kui ka dppijate haldamiseks. E-0ppekeskkonnad peaksid vdoimaldama
rakendada Oppimise ja Opetamise traditsioonilisi pdohimdtteid ja tegevusi. Samas e-
oppekeskkonna roll jadb samaks: maksimaalselt motiveerida Oppijat, lihtsustada materjali
esitamist ning toetada dppeprotsessi edukaks ldbiviimiseks piistitatud eesmérkide realiseerimist.
Jargmises peatiikis annab magistritod autor lildise iilevaate Eestis enim levinud

Opihaldussiisteemidest IVA ja MOODLE.

3.1. IVA

AIVA (e. Interaktiivne Virtuaal Akadeemia) on TLU Haridustehnoloogia keskuse ja Informaatika
osakonna tihistoona loodud veebipdhine oOpikeskkond™ (Laanpere, Pata, & Tomberg, 2009,
1k.211). ,,IVA vdimaldab 14bi viia tervikuna veebipdhiselt toimuvaid kaugkoolituskursusi, kuid

sobib hésti ka tavaliste, auditoorsete kursuste Opikeskkonna ,laienduseks®, mille abil dpetaja
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jagab laiali kursuse dppematerjalid ja kogub kokku iilidpilaste poolt tehtud kodutéod (Laanpere
jt, 2009, 1k.211).

IVA tugevad kiiljed vorreldes teiste Eestis kasutatavate elektrooniliste dpihaldussiisteemidega on

jargmised (Laanpere jt, 2009):

¢ selle aluseks on omapdrane sotsiaalkonstruktivistlik pedagoogiline kontseptsioon;
e Oppimine IVA dpikeskkonnas on personaalse teadmuse konstrueerimine;

e Oppimine IVA opikeskkonnas on mdtestatud tegevus ning koostoo kaasdppijatega.

»Selles mingivad olulist rolli autentne ja tdhendusrikas kontekst, eluldhedased iilesanded,
Opetaja poolne ndustamine ja tagasiside, suhtlemine ja koostdod kaasdppuritega™ (Laanpere jt,

2009, 1k.212). Sellest tulenevalt on ka IVA liigendatud kolme sektsiooni:

e raamaturiiul (Opetaja poolt ette valmistatud dppematerjalid, tekstid, iilesanded, juhised);

e veebilaud (Oppija todde esitamine);

e tOoOtoad (lihistegevus nagu rithmat6od, suhtlemine);

e halduse sektsioon (osalejate, testide ja sisemiste gruppide haldamiseks). (vt.

http://www.htk. tlu.ee/iva’help).

»IVA projekti peamiseks mootoriks on veendumus, et sihipdraselt kavandatud iilesehituse ja
funktsionaalsustega (ja koos kaasneva pedagoogilise koolitusega) on vodimalik saavutada
opikeskkonna kataliiiitiline mdju seda kasutavate Opetajate ja tudengite Gppimiskésitustele ning
muuta seeldbi pisitasa nii neid késitusi kui sealt tulenevaid Oppimis- ja Opetamisstrateegiaid®
(Pdldoja jt, 2003, 1k.8). Pdldoja jt. (2003) sonul véltimaks iihe pedagoogilise 1dhenemise vagisi
pealesurumist on IVA struktuur ja funktsionaalsused suhteliselt paindlikud, vdimaldades soovi

korral teostada dppetddd ka traditsioonilisemate mallide jargi.

Peamisteks eesmarkideks IVA e-Oppekeskkonna tegemisel olid kasutamislihtsus ja intuitiivsus.
Eesmarkide saavutamiseks kasutati verbaalseid ja visuaalseid elemente, mis on kasutajatele
tuttavad. Niiteks on privaatse, teistele (ka Opetajale) vaatamiseks suletud ala nimi Sahtel,

esitamiseks mdeldud avalikud personaalsed failid asuvad aga Portfoolios. Opetaja poolt ette
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valmistatud Oppematerjalide jaoks on IVAs Raamaturiiul, iihistegevus toimub erinevates

Tootubades.

IVA demoversiooniga saab tutvuda aadressil http://iva.htk.tlu.ee, kasutajatunnus ja salasona:

,vaatleja“. Avalik kasutajatoe lehekiilg asub http://www.htk.tlu.ee/iva/help/et/. Installversiooni

saab iga huviline enda arvutisse installeerimiseks laadida aadressilt

http://www.htk.tlu.ee/iva/laadimine/.

3.2. MOODLE

MOODLE (https://moodle.org/about/) (Modulaarne Objektile Orienteeritud — Oppimise

Keskkond) on vabavaraline veebipdhiste kursuste koostamise vahend. MOODLE on tdlgitud 75
keelde ja kasutatakse iile 160 riigis (Kreutzberg, 2006). Wikipedia andmetel juuni 2013 aasta
10puks oli siisteemis 83 008 registreeritud ja verifitseeritud e-kursust, lisaks 70 696 570

kasutajat osalesid keskmiselt 7.5 miljonit kursustel koos 1.2 miljonit petajatega.

,,Haridusasutustele on erinevaid voimalusi MOODLE keskkonna kasutamiseks ilma, et selle
installeerima peaks* (Mie & Ots, 2012, 1k.5). Kui dppeasutuses on olemas internetiiihendus ja

veebilehitseja, siis saab kasutada MOODLE keskkonda vabalt.

MOODLE siisteemi eesmérgiks on pakkuda Opetajatele paremaid voimalusi Oppeprotsessi

juhendamiseks ja stimuleerimiseks. On olemas mitut viisi MOODLE kasutamiseks:

¢ MOODLE vdimaldab iihendada mitu tuhat Opilast tihe kursuse raames ning sobib
iseseisvate toode andmiseks ning kontrollimiseks;

¢ paljud organisatsioonid kasutavad MOODLE siisteemi oma e-kursuste loomiseks ehk nn.
firmasiseste kvalifikatsiooni tOstmiseks;

e paljudele opilastele meeldivad erinevad moodulid, mille abil on vdimalik mugavalt
vahetada informatsiooni uuritavate teemade ja kursuste kohta (nagu niiteks valemid,

andmebaasid ja wiki).

Teised kasutavad MOODLE-i informatsiooni esitamiseks Opilastele (néiteks standardsed paketid,
SCORM) ja dppeprotsessi hindamiseks, kasutades toodiilesannete ja testidetegemise moodulit.

MOODLE vdimaldab kasutajal oma ainelehe moodulitele (foorumitele, kiisimustikele, jne) heli
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lisada. MOODLE toetab Quicktime'i, Windows Media Playeri ja Flash Playeri formaadis
videoid. Videod voib lisada nii eraldi Oppematerjalidena, kui ka foorumitesse ja teistesse

moodulitesse integreeritult (Kreutzberg, 2006).

Vaadeldaval dpisiisteemil on nii miinuseid kui ka plusse. Plussidena saab vélja tuua jargmist:

e Opikeskkonnas saab luua ning salvestada portfoolio iga dpilase kohta;

e Opikeskkonna ldbipaistvus dpetaja jaoks (on ndha dpilase kogu aktiivsus);
e Opilane nédeb kdik oma hindeid;

e voimlik kontrollida iga oppija aktiivsust;

e lubab luua chat-i (vdimaldab internetis reaalajas vestelda), foorumd;

e t0id saab lahendada suvalises jérjekorras;

e iga Opilane saab planeerida oma tegevusi ja Oppeprotsessi;

e lai valik sisseehitatud todriistu e-Oppe kursuste loomiseks.

MOODLE keskkonna miinused:

e cbatdhus visuaalsete elementide paigutus kuvari ekraanil;

e raske integreerida Opilaste haldussiisteemidega (nagu TPT siseveeb);

e MOODLE installeerimiseks ja haldamiseks on vajalikud eriteadmised;

e keerukad iilesannete tegemise ja hindamise vdimalused, vajavad rohkem aega ja
teadmisi;

e nduab rohkem serveri ressursse, kui serveri ressursse on vihe siis tekitab see koormuse

ning info vahetus Opikeskkonnas aeglustub.
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4. Opetajate haridustehnoloogilised pidevused

ISTE (International Society for Technology in Education) rahvusvaheline organisatsioon on
vilja tootanud NETS-i haridustehnoloogiliste pddevuste standardeid (The National Educational
Technology Standards), mis on moeldud dppijale (NETS-S) ning opetajale (NETS-T) digiajastul
(Kalavus, 2012) ning on tunnustatud iile maailma. E-Oppe arenduskeskus vottis kasutusele e-

oppe populariseerimiseks ja rakendamiseks ISTE poolt vélja to6tatud standardid.

On leitud, et saab rikastada Opetajate e-Oppega seotud Opetamise oskusi ning vdimaldada
dpikogemusi dppijatele, kolleegidele ja kogukonnale. Opetajad peaksid lihtuma jirgnevatest
padevusnduetest (Dremljuga-Telk, 2012):

1. Oppija dppimise ja loomingulisuse toetamine ning innustamine: dpetajad kasutavad oma
pedagoogilisi ja aineteadmisi ning tehnoloogiat, et soodustada Opikogemusi, mis
arendavad Oppijate dppimisoskusi, loomingulisust ja innovatsiooni nii klassiruumis kui
ka virtuaalsetes keskkondades;

2. Opikogemuste arendamine ja hindamise kujundamine: &petaja kasutab ajakohaseid
vahendeid slivadppe tagamiseks, hindavaid autentseid dpikogemusi ja nende hindamist;

3. To06- ja dppeprotsessi kujundamine: dpetaja peab demonstreerima oma teadmisi ja oskusi,
mis on omased innovaatilisele professionaalile nii digitaalses kui ka laiemas iihiskonnas;

4. Digitaalseks kodanikuks olemise toetamine ja vastutus. Opetajad mdistavad arenevas
digitaalses kultuuris regionaalseid ja globaalseid iihiskondlikke kitsaskohti ja vastutust
ning kdituvad oma professionaalses tegevuses seaduslikult ja eetiliselt;

5. Panustamine tddalasesse eestvedamisse ja arengusse, ,,Opetajad parendavad pidevalt
kutseoskusi, osalevad elukestvas Oppes ning on oma koolis ja professionaalses

kogukonnas digitaalsete vahendite kasutamise eestvedajad* (Dremljuga-Telk, 2012, 1k.2).
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4.1. Opetajate haridustehnoloogiliste pidevuste maatriks

E-Oppe arenduskeskus tootas vilja haridustehnoloogiliste pddevuste enesehindamismudeli, mis
on suunatud Opetajate oskuste ja teadmiste tuvastamiseks. Antud enesehindamismudel on loodud
spetsiaalselt ~ Opetajatele  isiklike  haridustehnoloogiliste ~ péadevuste  hindamiseks.
Enesehindamismudel toetab info-, kommunikatsiooni- ja tehnoloogiaalaste teadmiste ja
oskuste omandamist ning koolitusvajaduste planeerimist. Opetajate haridustehnoloogiline

padevusmudel koosneb maatriksist (Laanpere jt, 2012).
Haridustehnoloogilised padevused on jaotatud teemade kaupa viide plokki (Sulsenberg, 2011):

1. Opilaste innustamine ja juhendamine digikeskkonnas; eluliste probleemide lahendamine
kasutades IKT vahendeid, Opetaja peab suunama dpilast mdtestama oma kogemust;

2. Opikeskkonna kavandamine ja Oppeprotsessi ldbiviimine digikeskkonnas (Opidisain);
meetodite valimine, {ilesannete koostamine arvestades Oppija eriparasusi, kokkuvottev
hindamine;

3. digiajastu tookeskkonna kujundamine; IKT vahendite kasutamine, Opilastega ja nende
vanematega suhtlemine, info kogumine ja analiiiis;

4. digitihiskonna kodanikuna kiitumine; suhtlusvahendite valimine, IKT vahendite eetiline
kasutamine;

5. Opetaja professionaalne areng digiajastul; vorgustikes ja uurimustdddes osalemine,

arengu dokumenteerimine.

Teemade 18ikes jagunevad piadevused viie taseme vahel: 1. kdige madalam tase; 2. madal tase; 3.
kesktase; 4. korgtase; 5. kdige kOrgem tase. Iga taseme juures on &ra kirjeldatud, mida

konkreetselt peab oskama Opetaja selle taseme juures.

Tiigrihiippe Sihtasutus on uurinud Opetaja haridustehnoloogilisi paddevusi ning on teinud

jargmisi iildistusi:
e loob koostdos (Opilastega, kolleegidega jne) dpilaste loovust ja innovatsiooni arendavaid

Opiiilesandeid;

e loob kvaliteetse e-kursuse ja viib selle ldbi veebipohises dpikeskkonnas;
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e juhendab Opilasi personaalse Opikeskkonna voi1 riihmatdd keskkonna loomisel ja
kasutamisel oppetdos;

e loob oma personaalse veebipdhise toolaua ja arhiveerib, sdilitab ja slistematiseerib
digitaalseid materjale;

e valib (vordleb, hindab) antud iilesande jaoks sobivaima vahendj;

e lahendab toovahendite kasutamisel tekkivaid probleeme iseseisvalt (abi, info, KKK,
foorum), kombineerib erinevaid vahendeid, muudab veebikeskkonna seadeid;

e analiilisib ja hindab adekvaatselt IKT turvalise, legaalse ja eetilise kasutamise reeglite
rikkumise juhtumeid,

e viib lébi kutsealast arengut toetavaid uurimistoid;

e juhib haridustehnoloogilist arendusprojekti.

Sellega muutub Opetaja tegevuse sisu; dpetaja muutub uute tehnoloogiate kasutajaks, mis iihelt
poolt suurendab tema loovust, teiselt poolt peab Opetaja omama kiillaldast ettevalmistust nii

tehnilist kui ka metoodilist.

Makarenko jt. (2012) arvates IKT kasutamine Oppeprotsessis annab Opetajale: keerakumate
Oppeprotsesside  organiseerimise; iseseisva Oppimise protsessi loomise; informatiivse-

kommunikatiivse kompetentsi loomise Opilastel.

4.2. Haridustehnoloogiliste piadevuste kriteeriumid

Kalavuse (2012) sonul paljud IKT terminid on muutunud ning kiire arenguga on lisandunud uus
mdiste, nagu haridustehnoloogilised pidevused. Opetajate V kutsestandardis (Allsaar, Eensalu,
Eisenschmidt, Hirv, Jiirivee, Kaldma, 2005) puudub mdiste haridustehnoloogilised padevused.
Awouters & Jans (2009) iitlevad, et saab uurida Opetajate haridustehnoloogilisi péadevusi

pohinedes IKT — alastel teadmistel.

Awouters & Jans (2009) arvates kulus liiga vihe aega, et didaktilistel kursustel dpetada dpetajaid
kasutama IKT vodimalusi Opiprotsessis, rikastades tavalist Oppeprotsessi. Selleks, et pakkuda
selliseid kursusi, on vaja kontrollida, milliseid haridustehnoloogilisi padevusi dpetajad reaalselt
vajavad. Projektis ,,European U-teacher project” vaadeldi Opetajate pddevusi just Opilaste ja

kolleegide vaatenurgast.
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Kokkuvottes, Awouters & Jans (2009) iitlevad, et Opetajate haridustehnoloogilistel padevustel on

kolm moddet:

e Jpetaja teab, et IKT vdimalusi on voimalik kasutada dppeprotsessis (teadlikkus);
e Opetajal on olemas vajalikud oskused tarkvara kasutamiseks (valmidus);
e Opetaja teab pedagoogilisi ja didaktilisi IKT elemente (nt. siivenemise ja praktika

programmid).

Awouters & Jans (2009) vididavad, et suurem osa haridustehnoloogiliste pddevuste kategooriatest
on liiga kitsad. Nad ndevad ainult viis peamist padevust, mida Opetaja peab omama selleks, et

integreerida IKT vdimalused Opetamisprotsessi:

1. individuaalsed Opetajate haridustehnoloogilised pddevused: sisaldavad pohiteadmisi ja
oskusi vajaliku riist- ja tarkvara kasutamisest;

2. kriitilised haridustehnoloogilised péadevused: see sisaldab oskust eraldada Oppijate
oppeprotsessis meedia allikaid haridusliku-, inimliku- ja sotsiaalse kriteeriumi alusel;

3. elukestvad haridustehnoloogilised pddevused: see tihendab seda, et Opetajad peavad
olema kursis uute tehnoloogiatega ning oskama neid integreerida igapdevasesse
Opetamise protsessi; Zwaneveld & Bastiaens’i (2007) arvates, nditeks integreerida PDA
(Personal Digital Assistant) ja iPhone;

4. Oppeprotsessi juhendamise pddevused: mis tdhendab Opetajate oskust optimeerida
oppeprotsessi Oppijatele; kommunikatsioon on pdhiosa Sppimisest; Opilased tavaliselt
asuvad erinevates kohtades; IKT vodimaldab sdilitada kontakti dppijate vahel; see on
Opetajate vajalik oskus, mis lubab korraldada ja koordineerida kaugsuhtlemise Oppijate
vahel ja sellega tdhustada dppeprotsessi;

5. hariduse-disaini pddevused: see piddevus sisaldab oma Oppeaines Oppematerjalide

koostamist ja didaktilisi IKT vahendite kasutamist.
Zwaneveld & Bastiaens (2007) vididavad, et on vaja hoida lahus IKT kursused ja Opetajate

haridustehnoloogilised péddevused selleks, et Opetada efektiivselt kasutama IKT ja meedia

vahendeid.
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Antud magistritoo iitheks eesmérgiks on oluline teada saada, millised on kutsekooli Opetajate

haridustehnoloogilised padevused.
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5. Ulevaade Tallinna Poliitehnikumis libiviidud uurimusest

5.1. Uuringu eesmirk

Kéesoleva uuringu eesmairgiks on uurida e-Oppe levikut kutsedppeasutuses (TPT-s) ja selle
omaksvottu Opetajaskonna poolt. Uuringu keskseteks kiisimusteks on millised pddevused ja e-
Oppe rakendamispraktikad on enamlevinud kutsedpetajate seas ning millised probleemid

takistavad e-Oppe senisest laiemat levikut kutsedppeasutuses Opetajate hulgas.

Lahtuvalt magistritod eesmérkidest, keskendub t66 empiiriline osa jargmistele aspektidele:

1. analiiiisida e-Oppe erinevate mudelite kasutamist ja selle osakaalu dppeprotsessis;
viia l&bi dpetajate haridustehnoloogiliste padevuste analiiiis;

analiilisida e-Oppe protsessi eeliseid ja puuduseid;

selgitada vilja probleemid, mis takistavad Opetajatel kasutada e-Opet;

leida lahendused probleemidele, mis takistavad e-Oppe kasutamist Oppeprotsessis;

AN O

selgitada vilja e-Oppega seotud dpetajate ootused ja vajadused.

5.2. Uuringu metoodika

Kéesoleva to0 teine osa on empiiriline kvantitatiivne uurimus, mille puhul on kesksed Hirsjérvi,
Remes & Sajavaara jérgi (2007): andmete kogumise kavandamine, uuritavate isikute valimine,
andmete korrastamine statistiliselt késitletavaks ning jdrelduste tegemine statistilisele analiiiisile

tuginedes.

Meetodi tugev kiilg on selle usaldatavus, sest olemasolevate vastusevariantidega on voimalik
modta samalaadseid omadusi. Ankeetkiisitluse kasuks radgib ka lédbiviimise ja to6tlemise kiirus
ning suur kandepind. Seega magistritdd uuringu ankeetkiisitluse analiilisiga saab ndidata
Opetajate kogemusi ja oskusi e-Oppe kasutamise suhtes dppeaastal 2012/2013 nende Oppetdos

tuginedes arvulisele argumendile.

Kvantitatiivse uurimuse empiiriline uurimiskdik on reeglina péris tépselt ette méadratud ja
piiritletud. Kogu tegevus on ettemirgistatud. Kdik analiiiisiga saadud tulemuste andmed on
moddetavad. Analiiiisil kasutatakse statistilisi meetodeid ning andmed esitatakse tabelite ja

numbrite kujul.
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Lietz & Zayas (2010) vididavad, et kvantitatiivses uurimuses saab rddkida statistilisest
ildistatavusest. Kasutades kogutud Opetajate arvamusi (statistilisi tulemusi) vOib teha statistilisi

tildistusi Tallinna Poliitehnikumi e-0ppe rakendamisest dppetdds.

5.3. Uuringu instrumendid

Uuringus osalesid Tallinna Poliitehnikumi  kutse- ja iildainete Opetajad. Valim moodustati
kutsedppeasutuse Opetajatest koostatud juhuvalimi alusel (Cohen, Manion, & Morrison, 2007).
Kiisitlusele vastasid need Opetajad, kes todtasid Tallinna Poliitehnikumis perioodil 2012-2013 a.
Uuringu tulemused olenevad viga palju sellest, millised Opetajad kiisimustikule vastasid.
Tulemus soltub otseselt sellest, mis dppeainet nad dpetavad, st. kas see dOppeaine on seotud IT-
valdkonnaga. Kiisitlusele vastanud 36 Opetajast on 22% seotud IT-valdkonnaga ja 28 vastanul

(88%) puudub kogemus IT-ainete dpetamisel.

Magistritod eesmirkide saavutamiseks viidi 1dbi kiisitlus ning analiiiisiti kiisitluse tulemused.
Koostatud kiisimustik katab kdik uuritavad teemad ning peaks leidma vastused t66 alguses

esitatud kisimustele.

Labiviidav uuring on anoniilimne, andmaks Opetajale julguse vastata otsekoheselt.
Valikvastustega kiisimustele olid lisatud avatud kiisimused. Kiisimustikus olid ka vabad vastuse
voimalused. Nende kaudu soovis magistritoo autor saada vairtuslikku lisainformatsiooni, et

moista dpetajate suhtumist e-Oppesse.

Kiisimustik koosneb viiest teemablokist ja 30-st kiisimusest. Kiisimustiku teemablokid on

jargmised:
1. {ldkiisimused Tallinna Poliitehnikumi dpetajate kohta;
2. Opetajate arvutikasutuse oskused ja haridustehnoloogilised padevused,
3. Opetajate e-Oppe alaste oskuste rakendamine Sppetdos;
4. Opetajate poolt tajutud probleemid e-Oppe rakendamisel ning ootused ja vajadused seoses

e-Oppe rakendamisega;

5. e-Oppeprotsessi eelised ja puudused Opetajate arvates.

27



Kontakteerumiseks ja vastuste hankimiseks valiti interneti keskkond Google Forms. E-
kiisimustiku laiali saatmiseks kasutati e-maili, mille sisuks oli link kiisimustikule. TPT-s on igal

Opetajal oma isiklik t66 e-mail, mida reeglina loetakse igal toopdeva hommikul.

Kiisimused 1, 5-7,9,11,13,17-19 ja 25 olid valikvastustega kiisimused. Lisaks etteantud
valikutele oli kiisimuste 19 ja 25 puhul vdimalus mérkida ka omapoolne vastusevariant.
Kiisimused 2-4, 12, 21,22 ja 30 olid vabavastuselised. 8,10, 14-16, 20, 23,24, 26-29 kiisimuste
puhul kasutati Likerti skaalat.

Kvantitatiivne uuring viidi 1dbi maértsis 2013. E-posti teel saadeti vilja e-kiisimustik ca. 116

Opetajale. Kvantitatiivne uuring pohines autori poolt koostatud kiisitlusel (lisa 1).

5.4. Uuringutulemuste iilevaade

Uuringu andmed koguti kahe nidala jooksul ajavahemikus 01.03.2013-14.03.2013. Andmeid
toodeldi arvutiprogrammi Microsoft Excel tarkvara abil. Kiisimustikule vastas 36 inimest, mis on
ligikaudu 31% Tallinna Poliitehnikumi todtavatest Opetajatest.

Jargnevalt teeb autor kiisimustiku pohjal kokkuvdtte saadud vastustest.

5.4.1. Uuringu tulemuste iilevaade kiisitluse analiiiisi alusel

Vastanud Opetajate koguhulgast olid 18 inimest (50%) meessoost ja 18 inimest (50%) naissoost
Opetajat (lisa 2, joonis 1.a). Vastanud Opetajate jaotust vanuse jirgi illustreerib joonis 1. Voib
teha jirelduse, et aktiivselt vastas enamuselt noorem Opetajaskond, kes on e-Oppega (samas ka
arvutitega) paremini tuttav ja kartmatult mingil mééral kasutab neid oma dppetundides erinevate

eesmarkide saavutamiseks.
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Joonis 1. Opetajate jaotus vanuse alusel

Oma IT alaseid kiisimusi ja probleeme oskavad suunata oma haridustehnoloogile 27 dpetajat ja
9 Opetajat ei tea kutsekooli haridustehnoloogist midagi. Vastanutest eitavalt vastanud (9 dpetajat)
Opetavad jirgmisi Oppeaineid: IT, elektrotehnika labor, elektroonika materjalid ja komponendid,
matemaatika, fiilisika, elektroonika, elektrotehnika, tehniline mehaanika, inglise keel, inglise ja
vene keel, fiilisika, arvuti algdpe; arvutiga projekteerimised. Nimetatud ainetes e-Oppe
kasutamine nduab rohkem aega ettevalmistamiseks dpetaja poolt ning vajab teisi dppemeetodeid
ja Opetamise tOOriistu (nditeks flilisikaga voi elektroonikaga seotud dppeainetes). Probleemide
tekkimisel e-Oppe kiisimustes dpetaja teab, kelle poole pdorduda (vt. lisa 2, joonis 1.b). Enam kui
pooled (64%) vastanutest on kasutanud oma Oppeaines veebipdhist dpet (e-Opet) ning 44%

vastanutest sooviksid oma dppeaines e-Opet kasutada.

Uuringu kéigus selgus ka see, et peaaegu kdigil dpetajatel on nii isiklik arvuti kui ka tédarvuti,
nii et igaiihel on vdimalus pddseda arvutile ligi oma tddiilesannete tditmiseks (vt. lisa 2, joonis
1.c). Samuti selgus, et suurem osa Opetajatest saab kasutada tdoarvutit Tallinna Poliitehnikumi
majas (vt. lisa 2, joonis 1.d) ning 44% vastanutest Opetajatest on kasutanud IKT vahendeid

Oppetdds rohkem kui 6 aastat.

Edasi analiilisib magistritod autor Opetajate arvutioskusi. Tarkvara, mille kohta kiisiti on
voimalik grupeerida kolmeks grupiks: MS Office tarkvara (Word, Excel, PowerPoint),
internetipdhine tarkvara (brauser) ja eritarkvara (nagu IVA, MOODLE). Joonis 2 niitab, et
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suurem osa vastanutest oskab kasutada MS Office tarkvara kdige paremini (tulbad 2-4),
brauserile pohinevaid programme kasutavad vdhem, kuid minimaalsed oskused on olemas
(tulbad 5, 7, 8) ja eritarkvara (tarkvara, mis ei ole igapdevaselt kasutusel, nagu nditeks

arvutigraafika tarkvara) kasutatakse kdige vihem (tulp 6).

Mil maaral valdate allpool loetletud arvutialaseid oskusi ja teadmisi?
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Joonis 2. Opetajate arvutialased oskused ja teadmised, kus on niiidatud jirgmised viited:
1- tulen toime téoga Windowsi keskkonnas, 2- oskan kasutada Wordi; 3 - oskan kasutada
Excelit; 4 - oskan kasutada PowerPointi; 5 - oskan kasutada ajaveebe; 6 - oskan kasutada
arvutigraafika programmi; 7 - oskan kasutada erialaseid oppeprogramme; 8 - arvutiga hdtta

jdcddes oskan leida lahendusi abi-infost (Help).

Kokkuvotteks voib oelda, et vajalikud keskmised teadmised loengute valmistamiseks on
Opetajatel olemas (joonis 2 néitab, et 32 vastajat oskavad kasutada Wordi, 22 vastajat oskavad
kasutada Excelit, 26 vastajat saavad kasutada PowerPointi, 23 Opetajat oskavad kasutada
erialaseid Oppeprogramme, vaid ajaveebe saavad kasutada ainult pooled Opetajad). Tallinna
Poliitehnikumi haridustehnoloog saab arendada Opetajatel ajaveebi kasutamise oskust tulevikus.
Samuti oskavad Opetajad kasutada Windowsi keskkonda ja hitta jaddes suurem osa vastajatest

(23 vastajat, tulp 8) oskab iseseisvalt leida abi.

Peab mairkima, et 19% vastanud Opetajatest markasid, et IKT tarkvara kasutamisel tekivad
probleemid; 42% vastanutest Opetajatest iitlesid, et kontodega tekivad probleemid ning ka

veebivahendite kasutamisel tekivad probleemid (31%). Ligikaudu pool vastanutest (49%) iitles,
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et nende arvutialased oskused on omandatud isedppimisel; jargmised 25% vastanutest iitlesid, et
arvutioskused on omandatud kolleegi toetusel ning iilejidnud 25% vastanutest osalesid

spetsiaalsetel kursustel.

Millisel eesmargil ja kui tihti kasutate IKT vahendeid 6ppet66s?
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Joonis 3. IKT vahendite kasutamine oppetoos, kus on niidatud jirgmised viited: / - uue
materjali esitamine arvuti abil; 2 - praktilised harjutused arvuti abil; 3 - opitegevuse jéilgimine
tarkvarapakettide abil; 4 - infootsing internetis;, 5 - vaatlusandmete analiitis arvuti abil; 6 -
testide sooritamine arvutiga, 7 - kirjalike toéde vormistamine arvutil opilaste poolt; 8§ —
presentatsioonid, 9 - arvuti kasutamine oppeaine tundide ettevalmistamisel; 10 - IKT vahendite

rakendamine oppetoos.

Joonis 3 néitab, et IKT vahendeid kasutatakse peamiselt dppematerjalide esitamiseks (tulbad 1,
8-10) ja teadmiste testimiseks ehk lisandina Oppeprotsessi rikastamiseks (tulbad 1-3).
Vaatlusandmete analiiiis ja testide sooritamine arvuti abil on madalal tasemel (tulbad 5, 6). See
nditab seda, et TPT Opetajad ainult moned korrad katsetanud seda tegevust tundides vdi ei kasuta
tildse. Kuna andmete analiiis ja testide ettevalmistamine on ajakulukas ja vajab rohkem
teadmisi, voib jareldada (ka jooniselt on seda néha), et Opetajad kasutavad selleks ettendhtud IKT
vahendid vdga harva ja rohkem kasutavad IKT vahendeid, mis ei vaja eriteadmisi ega ei ole

ajaliselt kulukad.
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Milline on Teie hinnang oma haridustehnoloogilistele padevustele
alljargnevates aspektides?
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Joonis 4. Opetajate hinnang oma haridustehnoloogilistele pidevustele, kus on niidatud
jirgmised viited: / — kursuse kavandamine veebipohises e-oppesiisteemis (nt. IVA, MOODLE),
2 - oppematerjalide Internetti riputamine; 3 - téojuhise koostamine iseseisvaks tooks;, 4 -
tagasiside andmine e-oppe keskkonnas; 5 - videokonverentsi ldbiviimine, 6 - vorgudiskussiooni
Jjuhtimine; 7 - aktiviseerivate meetodite kasutamine e-oppes; 8 - juhtumianaliiiisidele rajatud e-

oppe rakendamine; 9 - erinevate arvutipohiste oppetundide korraldamine.

TPT Opetajate haridustehnoloogiliste pddevuste hindamine joonise 4 abil on jirgmine. Viiksem
protsent vastanutest Opetajatest oskab kasutada internetti tagasiside andmiseks (tulp 4). Koige
suurem puudus vastanutel on lisavahendite kasutamine, nagu videokonverentside ja
vorgudiskussioonide ldbiviimine (tulbad 5-6) ning keerukam e-Oppeprotsess (dppeprotsess, mis
vajab rohkem tarkvaralisi ja/vOi riistvaralisi ressursse) on Opetajale raskemini rakendatav e-
oppesse (tulbad 7-9). Paljudel oOpetajatel on rahuldav kogemus e-0ppe siisteemi (MOODLE,

IVA) abil loengute esitamine ja ldbiviimine, seda nditavad tulbad 1-2.

Vastajatel tekkis raskusi selles, et moned tavadppemeetodid vajavad rohkem tarkvaralisi
voimalusi, kui seda pakuvad e-Oppe siisteemid, seega on raskesti integreeritavad e-Oppesse ehk
siis monikord tarkvara ei suuda katta koiki vajadusi ning see vajab rohkem  aega
ettevalmistamiseks, kuid lihtsamad igapdevased tegevused nagu materjalide internetti riputamine
(joonis 4, tulp 2), on kasutatavad poolte dpetajate poolt. Tallinna Poliitehnikumi 6petajad teavad

e-kursustest ja sellega kaasnevatest uutest voimalustest keskmisel tasemel. Tuleb mérkida, et
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36% vastanutest Opetajatest on ise e-kursust Oppetdds rakendanud ning 25% Opetajatest on
omandanud iseseisvalt teadmisi e-kursuste kohta, kuid pole veel dppetdds kasutanud.

Jargmine analiilis tehti swot-analiiiisi alusel, mis oli tutvustatud punktis 2.3. Kiisimusteks olid
moodustatud swot-analiiiisist kdige olulisemad positiivsed ja negatiivsed véited. Kiisimused oli
koostatud peamiste teemade alusel. Need on: ,kaasaegsed infotehnoloogilised vahendid®,
,Pollitehnikumis on olemas oma haridustehnoloog®, ,,0petajad osalevad projektides, jagavad
materjale®, ,,0petajate motivatsioon®. Koostatud kiisimused peaksid tdestama vai timber litkkama

SWOT analiiiisil mééaratud viited.

Joonis 5 niitab, et koolitustelt ja/voi mujalt saadud teadmisi ei kasutata tiies ulatuses oma
Oppeprotsessi rikastamiseks (vaatamata sellele, et teadmised on olemas, joonis 4). Samas TPT-s
e-Oppe ldbiviimiseks vajalik riistvara ja tarkvara baas on piisav (tulp 1). Tulp 5 nditab seda, et
TPT-s on olemas ka vajalik IT-tugi e-Oppe rakendamiseks. Samuti peab juhtkond e-Oppe
arendamist ja juurutamist prioriteediks (tulp 2), samuti ka vastanud (8 Opetajat) vdidavad, et

Opilased on valmis e-oppeks (tulp 4).

Mil maaral on teie teadmised ja oskused e-Gppe kohta rakendatavad
politehnikumis?
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Joonis 5. Opetajate e-ppealaste teadmiste ja oskuste rakendamine Poliitehnikumis, kus
on niidatud jargmised viited: /- kutsekoolis on e-Oppeks piisav tehniline taristu; 2- juhtkond
peab e-opet oluliseks prioriteediks;, 3 — oppetoé korraldus takistab e-oppe rakendamist; 4 -
opilased pole e-oppeks valmis; 5 — puudub vajalik IT-tugi e-oppe rakendamiseks; 6 - e-Opet

vddrtustatakse opetajate poolt; 7 - iga oppeaine ainekava ei sobi e-oppe mudelis opetamiseks.
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Joonis 6 nditab terviklikku pilti kasutatavatest tehnoloogiatest Tallinna Poliitehnikumis. IT
alaseid tooriistu kasutatakse vdga vdhesel miidral ja peamiselt ainult materjalide internetti
riputamiseks (tulp 1), tagasiside andmiseks e-maili teel ja infolevitamine (tulbad 5, 8). Tulp 9

nditab, et e-Oppe keskkonna IVA kasutamine Tallinna Poliitehnikumis ei ole aktuaalne.

Kui sageli rakendate jargmisi e-Oppe alaseid oskusi oma t66s?

40

M Ei ole kasutanud

Moned korrad katsetanud

vastanute arv

Aeg-ajalt

B Regulaarselt

vaited

Joonis 6. E-Oppe alaste oskuste rakendamine Opetajate to6s, kus on niidatud jargmised
viited: /- oppematerjali iilesseadmine internetti; 2 - kursuse veebilehe loomine; 3 - osaliselt
veebipohise kursuse Ildbiviimine; 4 - tdielikult veebipohise kursuse ldbiviimine; 5 - tagasiside
opilaste kodutéodele e-posti teel; 6 - e-portfoolio kasutamine hindamisvahendina; 7 -
opitulemuste hindamine arvutipohise testi abil; 8§ - info levitamine; 9 - IVA voimaluste

kasutamine e-kursuste loomisel; 10 - MOODLE voimaluste kasutamine e-kursuste loomisel.

Joonis 7 niitab e-Oppega seotud probleemide olemasolu vdi nende puudumist. Peamiseks ja
teravaks probleemiks loevad vastanud ajapuudust (tulp 5). Uheks kaasnevaks probleemiks
loevad vastajad halba moju tervisele (tulp 6). Suuremateks probleemideks loetakse ka e-Oppe
kasutamisega seotut (tulbad 13-17), kus vastanute viitel e-Ope ei vdimalda kontrollida dpilasi
Oppetdd kiigus, e-Oppe siisteemidega tekib vahel probleeme ja tagasiside andmine vdtab palju
aega. Koik muud vastajate poolt nimetatud probleemid ei ole mirkimisvaérsed. Jarelduseks voib
oletada, et kdik voimalikud tingimused on Tallinna Poliitehnikumi poolt e-Oppe arendamiseks ja

juurutamiseks oppeprotsessi loodud, kuid dpetajad vajavad motiveerimist.
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Millised on Teie jaoks suurimad probleemid seoses e-Gppe
rakendamisega?
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Joonis 7. Opetajate suurimad probleemid seoses e-dppe rakendamisega, kus on niidatud
jirgmised vaited: [/ — kehv arvutioskus;, 2- hirm, et ei saa hakkama; 3- infosiisteemide
pddevused on madalad; 4 - puudulik pedagoogiline tugi; 5 — ajapuudus; 6 - hakkab tervisele, 7-
arvutitookohtade nappus kutsekoolis; 8 - puudub vajalik tarkvara; 9 - arvutiklass on
tilekoormatud; 10 - vihe tdienduskoolitusvoimalusi; 11 - vihene toetus ja abi kolleegidelt; 12 -
e-ope ei haaku oppekavaga; 13 - e-Ope vihendab opetaja voimalusi opilasi kasvatada; 14 - ei
voimalda opilasi kontrollida oppet6o kdigus, 15 - tagasiside votab tunduvalt rohkem aega; 16 —
1IVA kasutamisega tekivad raskused; 17 - infosiisteemide keerukus teeb raskeks oppematerjalide

omandamise.

Tallinna Poliitehnikumis kasutatakse IVA e-Oppekeskkonda ning plaanitakse iile minna
MOODLE e-6ppe keskkonna kasutusele, mis on rohkemate vdimalustega (omaduste nimekirja
vaata peatiikis 3.1. ja 3.2). Joonis 8 illustreerib kasutusele voetud IVA e-Oppekeskkonna
probleeme. Esitatud probleemide nimekiri magistritdo autori arvates on sdlmprobleemid, mis
vajavad analiilisimist. Joonis 8 nditab, et vastajad kritiseerivad IVA keskkonda, nimelt selle
kujundust (tulp 1), kasutatavust (tulbad 2, 3, 6) ja e-Oppe protsessi organiseerimisega seotud
omadusi (tulp 4). Kursuste iilespanekuga (tulp 7) ja otsimisega (tulp 6) on samuti probleeme.
IVA keskkond on pikemat aega olnud TPT-s kasutusel ning analiiiisi tulemusena selgus, et sellel
on kasutamisega seotud probleeme. Sellest tulenevalt on plaanitud uurida alternatiivseid e-Oppe

siisteeme, nimelt MOODLE’t.

35



Kiisimusele ,,Kas Teil on esinenud arvutiga probleeme aine- voi erialatundides?*, vastasid
peaaegu pooled (positiivseid vastuseid: 47, negatiivseid vastuseid: 82), et on esinenud probleeme

aine- vOi erialatundides.

Millised on IVA 6pikeskkonna kasutamise miinused Teie arvates?
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Joonis 8. IVA oOpikeskkonna kasutamise miinused, kus on niidatud viited: / — disain ja
graafilised elemendid on igavad; 2- puudub interaktiivsus ja mugavus; 3 - funktsioonide ikoonid
ei eristu tiksteisest; 4 - IVAs oleva info haldamine ei ole lihtne ja arusaadav; 5 - hinnangute
andmisega ldheb IVA-s meeletu aeg; 6 - kursuse otsimine votab kaua aega; 7 - kursusi ei

eristatud kategooriate jirgi; 8 - raske terminoloogia.

E-Oppega seotud ootusi ja vajadusi nditab joonis 9, millel on selgelt ndha, et ootused ja vajadused
on vordselt suured igas kiisimuses, seega joonisel on rohkem positiivseid vastuseid. Peamised
vajadused, mida uuriti: kvaliteedi tous (tulp 3), interaktiivsete dpiobjektide véljatdotamine (tulp
6), e-Oppe seminaride ja infopdevade libiviimine (tulp 7), e-kursuste viljatootamine (tulp 8).
Eraldan kaks kiisimust, mis said rohkem positiivseid vastuseid kui teised kiisimused. Nimelt
,kvaliteetsete e-Oppematerjalide véljatootamine* (tulp 5) ja ,interaktiivsete Opiobjektide
viljatodtamine ja kittesaadavaks tegemine kutsedppes* (tulp 6) néitavad, et dpetajad ootavad e-
Oppematerjalide ja Opiobjektide kasvu, mis on loogiline seoses e-Oppe populaarsuse kasvuga.
Ulejasanud kiisimused niitavad, et e-dppematerjalide kvaliteet ja kittesaadavus on veel madal ja
oodatakse rohkem kvaliteetseid e-Oppematerjalide valmistamist ja nende levitamist

kutsedppeasutustes.
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Millised on teie e-Oppega seotud ootused ja vajadused?
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Joonis 9. Opetajate e-6ppega seotud ootused ja vajadused, kus on niidatud jirgmised
viited: /- e-oppe informatsiooni kiittesaadavus, 2 - opetajatele suunatud e-Oppealaste koolituste
edasiarendamine; 3 - e-oppe kvaliteedi tous; 4 - e-Oppe vahendite rakendamine oppetoos, 5 -
kvaliteetsete e-oppematerjalide viljatootamine; 6 - interaktiivsete opiobjektide vdiljatéotamine ja
kdttesaadavaks tegemine kutseoppes, 7 - e-Oppe seminaride ja infopdevade libiviimine; § - e-

kursuste vdljatéotamine.

Joonis 10 niitab e-Oppe eeliseid vorreldes tavadppega. Vastajad arvavad, et kdige suurem eelis
on see, et Oppematerjali saab rikastada multimeediumi materjalidega nagu nditeks video,
interaktiivne laboritund ja muud (tulp 6) ning kursuse koostamise ja ldbiviimise koht ei ole
kindlaks méératud. Eeliseks voib lugeda ka seda, et suurem osa vastanutest peab lihtsamaks
tegevuseks e-Oppematerjalide uuendamist ja lisamist (tulbad 2, 3, 5) ja kdige norgemaks kohaks

loetakse Opilaste hindamise objektiivsust (tulp 1).
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Millised on e-Gppeprotsessi eelised teie arvates ?
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Joonis 10. E-Oppe eelised, kus on nédidatud jirgmised véited: / — hindamine on objektiivsem;
2- kursuste sisu on kergesti uuendatav;, 3 - voimalus kasutada opetamisel koige uuemaid
materjale; 4 - opimaterjalide koostamine votab vihe aega; 5 - voimaldab esitada suurt kogust
informatsiooni opilastele; 6 - saab materjale illustreerida multimeediumi voimalustega; 7 -
suhtlemine opetajaga peaaegu 24/7; 8 - innustab oma motteid selgelt formuleerima; 9 - saab

valida koha ja aja kursuse koostamiseks.

E-Oppeprotsessi negatiivseid kiilgi nditab joonis 11. Peamiseks puuduseks loevad vastajad
Opetajaga kontakti tdieliku puudumise (tulp 2). Samas raskusi e-Oppeprotsessi haldamisel tekitab
Opetaja madal arvutioskus (tulp 4). Modned OJppeained vajavad erilist Oppeprotsessi
organiseerimist (nditeks fiilisika laboritood), kus Oppeprotsessi lédbiviimine hdlmab fiiiisika
riistvara kasutamist ja arvuti tarkvara koostddd nii, et kahte osa ei saa kasutada lahutamatult.
Seega monede vastajate jaoks on probleemiks e-Oppe siisteemi tehnilise funktsionaalsuse

vihesus (tulp 5).
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Joonis 11. E-6ppeprotsessi puudused, kus on niidatud jirgmised viited: [ — ajagraafiku
koostamine arvestades tavaoppe koormust; 2 - puudub vahetu kontakt opetajaga; 3 - tagasiside

hilineb asiinkroonse suhtlemise korral; 4 - opetaja madal arvutioskus; 5 - e-keskkonna tehnilised

voimalused ei rahulda opetaja koiki noudmisi ja vajadusi.

Edasi vordleb magistritod autor e-Opet auditoorse dppega joonisel 12. Kdige suuremaks eeliseks
loevad vastajad seda, et materjali saab mitu korda sdltumata ajast ja kohast iile vaadata (tulp 5,

2), e-0ppe paindlikkust (tulp 1) ja materjali saab rikastada video ja/voi heli materjalidega (tulp

4).
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Joonis 12. E-Oppe eelised auditoorse oppe ees, kus on niidatud jirgmised viited: / — e-oppe
eelisteks on selle paindlikkus,; 2 - loenguid on voimalik vaadata ning teste teha igal ajal; 3 - e-

ope on eriline oma atraktiivsuse poolest; 4 - oppimine toimub nii hddlt kui pilti jdlgides (e-

oppes), 5 - ldbitud materjale on voimalik kursuse kestel alati uuesti vaadata.
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Kiisimustiku abil piiiiti vélja selgitada konkreetseid Opetajate vajadusi, abi voi tuge IKT
vahendite kasutamisel Oppetdds. Kiisimusele ,,Millist abi Te vajaksite?*, kdige sagedasemad
vastused olid (33%): ,,tutvustavat kursust niiteks®, ,,tahaksin, et arvutid, mida kasutan, oleksid
seadistatavad, mitte et igakord kui seadistada tahad pead ootama kuu aega “, ,,vajan tegelikult
lihtsalt aega, et sellega tegeleda®, ,,vajan abi, mis on seotud administraatori digustega®, ,,vajan
praktilist abi, st et keegi nditaks, kuidas ja et ma saaksin selle ise kohe ldbi teha - seega
individuaalset Opet*, ,,ei vaja pidevat abi, vaid iildkasutatavate vahendite korrastamist, nditeks
vajaliku programmi installeerimist voi uue kasutusmeetodi korral paroole jne.. Toodud viited
nditavad, et e-Oppe rakendamisega on hulk erinevaid probleeme, mis on seotud nii e-Oppe
kursuste koostamisega kui ka arvutite haldamisega. Ulalnimetatud probleemide lahendamiseks
TPT-s on palgatud haridustehnoloog. Tallinna Poliitehnikumi haridustehnoloogi iilesandeks on
aidata Opetajaid, ndustada neid ning toetada neid Oppetegevuste planeerimisel, kasutades IKT

vOimalusi.

5.4.2. Uuringu tulemuste iilevaade lihtudes piistitatud kiisimustest

Selles peatiikis magistritod autor votab ette uurimiskiisimused ning annab {ildistavad

kokkuvdtvad vastused igale kiisimusele.

1. Millisel tasemel on Opetajate arvutikasutuse oskused ja haridustehnoloogilised padevused

ning kuivord neid rakendatakse Sppetdds?

Suurem protsent (rohkem kui 50%) vastanud Opetajatest on kindel oma arvutikasutuse oskustes
nii, et saavad vabalt tootada Windows keskkonnas, kasutada tekstitootlusprogrammi Word,
kasutada tabelarvutusprogrammi Excel, kasutada PowerPointi, kasutada erialaseid
oppeprogramme, oskavad leida lahendusi abi-infost (Help) vdi interneti vestlusrithmadest. Uusi
meedia voimalusi (ajaveebid) saavad kasutada vabalt ainult 44% vastanud Opetajatest. See radgib
sellest, et Opetajatel on vaja Oppida mitmekiilgselt uusi meedia tehnoloogiaid ning uute
tehnoloogiatega kaasnevaid lisavdimalusi dpetamisel. Opetajatel on kiillalt piiratud oskused
ajaveebi materjalide lisamisel ja veebivahendite kasutamisel igapdevases Opetamises. Samas
arvab 67% Opetajatest, et ei vaja abi voi tuge IKT vahendite kasutamisel dppetdos, nad saavad

histi ise hakkama.
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Kiisimustikule saadud vastuste pdhjal voib selgitada vilja TPT dpetajate haridustehnoloogiliste
padevuste tasemeid (Sulsenberg, 2011) ning arvutikasutuse oskuseid. Voib mérkida, et koige
lihtsamaid tegevusi (nagu Office programmide kasutamine, materjalide internetti riputamine,
loengute materjalide ettevalmistamine, Opilastega suhtlemine jne) kasutatakse Opetajate poolt
koige sagedamini. Samas keerulisemad tegevused nagu e-Oppe keskkondade kasutamine,
videokonverentside ja suhtlemise organiseerimine on madalal tasemel. TPT Opetajate
haridustehnoloogilised padevused on keskmisel tasemel 40% vastanud Opetajatel, nd korgtase on
31% vastanutel. Kuna 29% vastanud Opetajatest mérgib endil madalat taset, siis saab jireldada,
et paljudele Opetajatele koolitus on vajalik selleks, et jatkata t66d Opetajate
haridustehnoloogiliste pddevuste ja IT oskuste arendamisega. Seda niditab ka joonis 9
(Opetajatele suunatud e-Oppealaste koolituste edasiarendamise ja e-kursuste véljatootamise
vajadus). Tallinna Poliitehnikumi haridustehnoloog peaks aitama Opetajaid e-kursuste
koostamisel ja tegemisel. 75% Opetajatest arvab, et e-Oppe seminaride ja infopdevade ldbiviimine

Opetajatele voiks olla kohustuslik e-Oppe edasi arendamisel.

Teades Opetajate haridustehnoloogiliste padevuste tasemeid, saab méadratleda infotehnoloogilise
abi ja sellele vastava koolituse vajaduse. Opetajatele e-dppe koolituste tegemine niitab, et selle
tulemusena on kasvanud kutsedppeasutuste Opetajate professionaalsus e-Oppe vahendite ja

voimaluste rakendamisel dppetdos.

2. Kuidas tajuvad dpetajad kasutuseloleva e-Oppesiisteemi VA rakendamise voimalusi oma

Opetamispraktikatesse ning vajaliku infrastruktuuri olemasolu?

Poliitehnikumi poolt on koik vajalik olemas, on arvutiklassid, Opetajatel on arvutid,
infotehnoloogiavahendid ning kutsekoolis on e-dppeks piisav tehniline taristu. Pooltel dpetajatel
on oma isiklik todarvuti ning pooltel on iildkasutatav (vaid neil dnnestub alati Poliitehnikumis
olevaid arvuteid soovi korral kasutada). Kiisimustik nditab, et Poliitehnikumis on e-Opet toetav
juhtkond ning vajalik infrastruktuur on olemas, lisaks haridustehnoloog ja infojuht.
Poliitehnikumi dppetdo korraldus ei takista IVA keskkonna rakendamist 83% vastanud Opetajate
arvates ning 78% vastanutest arvab, et kutsekoolis on vajalik IT-tugi e-Oppe rakendamiseks
olemas. Pooled Opetajad ootavad vdimalusi rakendada IVA keskkonda (vdi mingi muu) oma
Opetamispraktikasse kuna e-Oppe keskkondade rakendust vidirtustatakse ja oodatakse paljude

Opetajate poolt.
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Suurem osa Opetajatest kasutab osaliselt veebipdhist Oppeprotsessi. Voimalik on mirkida seda, et
osa vastajatest kasutab veebipdhise toega Oppeprotsessi ja veebipohiseid vahendeid.
Opikeskkonna IVA vdimaluste kasutamine e-kursuste loomisel kasutavad regulaarselt ainult 3%
vastanutest dpetajatest ning 11% kasutavad aeg-ajalt. Ulejisinud dpetajad ei rakenda e-kursuste
loomise alaseid oskusi IVA keskkonnas voi ei oska neid rakendada iildse. Viike protsent
vastanud Opetajatest kasutab veebipohist dppekeskkonda IVA Oppematerjalide, kontrolltodde,
iseseisvate llesannete andmiseks Opilastele. IVAs oleva info (materjalide, testide ja
toovahendite) haldamine ja organiseerimine ei ole lihtne ja arusaadav, seda arvavad 25%
vastanud dpetajatest. Opetajate arvates puudub IVAI originaalsus; mdned dpetajad (iiks neljandik
vastajatest) mérgivad, et to6tada IVAs on raske, kuna silisteemi funktsionaalsus on nork koht
ning Oppematerjale on raske iiles riputada. Selgus, et IVA siisteemi keerukus on peamine
véljakutse IVA kasutamisel. Peab tddema, et IVA vdimalused ja selle kasutajasobralikkus ning
intuitiivsus ei ole korgel tasemel (vt. joonis 8), seega TPT plaanib leida paremat e-Oppe
keskkonda kursuste ldbiviimiseks. Kui IVA siisteemi kvaliteet tduseb e-Oppe
mitmekesistamiseks ldhiajal, siis paljud Opetajad saaksid jdtkata e-Opet seda siisteemi kasutades.
Praecgu IVA keskkonda kasutavad regulaarselt vaid mdned Opetajad lisavahendina auditoorsete
loengute juures. Positiivne kiilg seisneb selles, et IVA kasutamine osaliselt veebipdhises
Oppeprotsessis teeb Oppimise tdhusamaks, produktiivseks ja huvitavaks dpetajate ja magistritoo

autori arvates.

Poliitehnikumi Oppetod korraldus ei takista e-Oppe rakendamist paljude Opetajate arvates.

Tulevikus kavatsevad jétkata/alustada e-Oppe kasutamist oma Sppetdds suur osa dpetajaid.

3. Millised on tiiiipilised e-Oppe kasutusmustrid?

Tehtud empiirilise uuringu tulemusena ei ole vdimalik tuvastada védga konkreetseid ning
keerulisi kasutusmustreid, sest e-Oppe kasutamine on TPTs endiselt algusjirgus. Kiill aga saab
vilja tuua pdohikomponendid (ehk siis need tegevused), mis on védga iseloomulikud ning
tiilipilised pea kdikidele e-Opet sisaldavatele kursustele.

Opetajate pdhiliste tegevuste osakaalu Tallinna Poliitehnikumis niitab joonis 13. Joonisel

ndidatud tulemused saadi jargmiselt: l&biviidud kiisimustikust voeti kiisimuste 14, 19 ning 20
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moned vastused. Peamiseks valiku kriteeriumiks oli see, et vastused on seotud Opetajate kursuste

ettevalmistamisega. Vastused liideti kokku ja arvutati iildine osakaal iga vastuse kohta eraldi.

Opetajate pohiliste tegevuste osakaal

35
30
25
20
15
10

VASTANUD OPETAJATE ARV

(52}

1 2 3 4 5 6 7 8
TEGEVUSED

Joonis 13. Opetajate pohiliste tegevuste osakaal, kus on niidatud jirgmised viited: / - uue
materjali esitamine arvuti abil; 2 - praktilised harjutused arvuti abil; 3 - Opitegevuse jdlgimine
tarkvarapakettide abil; 4 - info levitamine;, 5 - Oppematerjali iilesseadmine internetti; 6 —
presentatsioonid; 7 - arvuti kasutamine oppeaine tundide ettevalmistamisel; 8 - tagasiside

opilaste kodutoddele e-posti teel.

Joonise 13 peamiseks eesmérgiks on nédidata Opetajate e-Oppe kasutusmustrid e-Opet sisaldavate

kursuste ettevalmistamisel ja/vai labiviimisel.
Magistritoo autor eraldab mitut peamist kasutusmustrit tahtsuse jirjekorras:
1. materjalide esitamine arvuti voi muu siisteemi abil;

praktilised harjutused arvuti abil;

Opitegevuse jalgimine tarkvarapakettide abil;

> » D

info levitamine arvuti abil.

Kodige suurem osa mustritest votab enda alla materjalide esitamine. Jooniselt 13 on samuti niha,
et materjalide esitamine on lihtne tegevus Opetajate jaoks, seega positiivseid vastuseid on palju.
Kui materjalide esitamist ja teadmiste kontrollimist kasutatakse kdige rohkem, siis tagasiside

andmist kasutatakse vdhem, kuna see nduab Opetajate poolt aja lisakulu, mida ei tasustata
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Opetajale. Seega joonis 13 niitab ka seda, et Opetajad kasutavad lihtsamaid tegevusi

Oppeprotsessi ettevalmistamiseks ja esitamiseks.

Uuring néitas, et multimeediumi vOimalused nt. videokonverentsid ei ole peaaegu iildse
kasutusel Tallinna Poliitehnikumis. Vorgudiskussioonide ja -konverentside organiseerimine on
madalal tasemel TPT-s (69% vastanutest dpetajatest puudub kogemus). Paljud dpetajad ei soovi
organiseerida videokonverentse, sest videokonverents ei kompenseeri vahetut suhtlemist nende

arvates. Ulejdéinud ei oska korraldada videokonverentse tundide libiviimiseks.

Tahtis on see, et e-Oppe arendamiseks peab Poliitehnikum andma Opetajatele, kes proovivad

kombineerida tavadpet e-Oppega, infokommunikatsioonilist ja metoodilist tuge.

4. Milliseid probleeme tajuvad dpetajad e-Oppe rakendamisel TPTs?

Kuivdrd e-0pe sobib Tallinna Poliitehnikumi Oppeprotsessiga integreerimiseks  Opetajate
vaatenurgast sOltub sellest, kuidas Opetajad rddgivad e-Oppe rakendamise probleemidest.
Suurimad probleemid, mis tekivad Opetajatel seoses e-Oppe rakendamisega on jargmised (t60

autor toob neid koos mdnede dpetajate poolt esitatud vdidetega):

e-Oppe infosiisteemide kasutamiseks Opetajate vajalikud pddevused on madalal tasemel

(kokku arvab niimoodi 61% vastajatest): ,,e-Oppe infosiisteemide kasutamine on kohati

keeruline (kas on seal liiga palju vai liiga vihe funktsioone)®;

- ajapuudus (kokku arvab niimoodi 72% vastajatest): ,.ettevalmistustoo on ikka viga
mahukas®, ,,materjalide koostamine on aegandudev, sest vajab palju aega materjali
loomiseks ja sisseviimiseks®;

- e-Ope vihendab Opetaja voimalusi Opilasi kasvatada ja nende isiksuse arengut toetada
(kokku arvab niimoodi 67% vastajatest): ,,puudub igapdevane kontakt Opetajaga“,
»puudub emotsionaalne pool ning kontakt Opilastega halveneb®, ,,0ppija on vdhem
kontaktis Opetajaga ning ei pruugi lilesannetest kirjas tiheselt aru saada“;

- e-Ope ei vdimalda Opilasi kontrollida oppetdd kdigus (kokku arvab niimoodi 69%

vastajatest): ,, ei saa kontrollida, kas dpilane on oma iilesande iseseisvalt sooritanud®,

,opilased ei oska iseseisvalt Oppida, nendel on levinud kontrolltoode vastuste

kopeerimine/mahakirjutamine tiksteiselt®, ,,keeruline opitulemusi hinnata®;
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- tagasiside e-Oppes votab tunduvalt rohkem aega (kokku arvab niimoodi 70% vastajatest):
,tagasiside andmine on aegandudev;

- IVA keskkonna kasutamisega tekivad raskused (kokku arvab niimoodi 42% vastajatest):
€1 sobi praktiliste kursuste ldbiviimiseks®, ,,raske materjali ettevalmistamine®, ,,osadele
Oppijatele ei pruugi sobida, sest puuduvad varasemad kogemused IVA keskkonnas

oppida‘“.

Opetajad rohutavad seda, et e-Oppel on ndrgad pedagoogilised aspektid. See on tingitud
peamiselt sellest, et Opetajatel puudub selge arusaam, kuidas e-Ope toetab paremini Oppijate
arengut. E-Oppega on raske kontrollida ja suunata dppimisprotsessi dpetajate arvates. Nad ei ole

ndus sellega, et dOppetdd peaks 1dbi viima pohiliselt e-Oppena.

5. Milline on Opetajate suhtumine e-Oppesse ning ootused ja vajadused edukaks e-Oppe

rakendamiseks?

Voib oOelda, et koige rohkem oodatakse kaasaaegsete ja kvaliteetsete e-Oppematerjalide
viljatodtamist ning see peaks sisaldama interaktiivseid dppematerjale. Ootused Opetajatel on
suured, kuid e-Opet ei kasutata aktiivselt, mis annab teadmise sellest, et Opetajal on nork
motivatsioon. 83% Opetajatest arvavad, et Oppetdd korraldus ei takista e-Oppe rakendamist.
Seega saavad Opilased osaleda auditoorses dppetdds tdies mahus ning e-kursustel osaleda tava
Oppetdo korvalt, vaadata iile dppematerjale IVA-s ning tegeleda iilesandega e-kursuse raames.
Uks kolmandik vastanud Opetajatest arvab, et dpilased on valmis e-Oppeks. Esialgu saab
Opetajate arvates rakendada kas siis auditoorset dpet e-Oppe vahendite toega voi auditoorset dpet
veebipdhise toega (vt. Peatiikk 1.2.). 80% Opetajatest arvavad, et Poliitehnikumis on olemas
vajalik IT-tugi ning haridustehnoloog peab dpetama dpetajaid, kuidas rakendada IVA keskkonda

Oppetdosse ning aktiveerida kdigile dpilastele kontod.

Opetajate arvates (67% vastanutest) tulevikus e-dppe kvaliteet tduseb ja seepirast on kindlasti
vajalik e-Oppe vahendite rakendamine Oppet6ds (78% Opetajate arvates). Samuti 83%
vastanutest Opetajatest arvavad, et kaasaegsete ja kvaliteetsete e-Oppematerjalide viljatodtamine
ja edasiarendamine kutsedppes on viga tdhtis tuleviku plaanide realiseerimiseks e-Oppes ning
samamoodi interaktiivsete dpiobjektide viljatodtamine ja kéttesaadavaks tegemine kutsedppes.
Téahtis on see, e-Oppe keskkondade kasutamise koolitus ja e-Oppes kasutatavate meetodite

koostamise koolitus aitaksid Opetajaid e-Opet kasutada efektiivsemalt igapdevases Opetamises
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paljude Opetajate arvates. Seega kutsedppeasutuste Opetajatele suunatud e-Oppealaste koolituste
edasiarendamine on oodatav 69% vastanute Opetajate poolt. Tallinna Poliitehnikumi dpetajad
ootavad, et hakkavad toimuma suured muutused e-Oppe vahendite rakendamisel dppetdos ja e-
kursuste viljatootamisel. Opetajad arvavad, et neid e-Oppealaseid oskuseid on vaja tdsiselt

arendada ldhiajal e-Oppe positiivseks arendamiseks Tallinna Poliitehnikumis.

Opetajate iildine suhtumine e-ppesse on positiivne, tuues vilja mitmeid eeliseid:

e materjalide kittesaadavus: ,alati kittesaadav, ka nendele Opilastele, kes puuduvad; ei pea
ise kohal olema®, ,,0pilane saab dppida temale sobival ajal®, ,,igaliks saab 0ppida omas
tempos® ja teised samalaadsed vastused;

e soltumatu kohast ja ajast: ,,vOimalus véljaspool kooli t6id teha, efektiivne, Opilastele
meelepdrane®, ,ei piira ajaliselt ja ruumiliselt Oppetod korraldamist, on odav®,
,,oppeprotsessis osalejad ei pea olema samal ajal samas kohas, hea saab valida aeg ja koht
kus teadmisi omandada®, ,, isegi kui Oppija on haige vdi puudub auditoorsest loengust,
siis saab ta seda teha vabalt valitud ajal® ja teised samalaadsed vastused;

e materjalid korduvalt kasutatavad: ,,kui esialgsed testimaterjalid, dppematerjalid on korra
koostatud, siis jargmistel gruppidel (aastatel) on Opetajal e-Oppe ldbiviimine lihtsam®,
»struktureeritud, arendav, toetav, e-dpe on Opilaskeskne®, ,,struktureeritud Op. materjal,
kiiresti leitav®, ,,kerge materjali ettekandmine, kerge hindamine®, ,,lisa moodulid nagu
foorum salvestab korduma kippuvate kiisimusi ja vastuseid, seega ei pea iga kord
seletama iihte ja sama asja, vaid voib kiiresti liikuda uusi teemasid vaatlema ja uurima“ ja

teised samalaadsed vastused.

Rohkem kui 70% vastanutest arvab, et kursuste sisu on kergesti uuendatav, vdimalus kasutada
Opetamisel vaid kodige uuemaid materjale, voimaldab esitada suurt kogust informatsiooni
dpilastele, saab materjale illustreerida multimeediumi erinevate vdimalustega. Ulalnimetatud
tegevused saab digesti organiseerida ja kasutada e-Oppega seotud dppeaines, mis toimub osaliselt

voi téielikult veebipohise toega e-Oppe keskkonnas.
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5.4.3. E-oppe rakendamist méjutavad tegurid

Tegurid, mis mojutavad e-Oppe rakendamist Tallinna Poliitehnikumis on jirgmised:

e E-Oppekeskkonna sobivus st. IVA ei sobi hédsti e-kursuste loomiseks Opetajate arvates.
Arvestades IVA kritiseerimist Opetajate poolt, saab eeldada, et Poliitehnikumis
plaanitakse varsti iile minna MOODLE e-6ppe keskkonna kasutusele;

e Opetajate motivatsioon rakendada e-dpet st. ndrka motivatsiooni ehk milleks kasutada
uut keerulist ja aegandudvat tehnoloogiat, kui saab dpetada vanaviisi, seega on vaja tosta
Opetajate sisemist motivatsiooni Oppida midagi uut. Motivatsiooni tdstmiseks on vaja
arendada Opetajate usku e-Oppe efektiivsusesse ja tulemuslikkusse ning ikka leida
rahastust juurde e-0ppe koolituste organiseerimiseks ja uute tehnoloogiate arendamiseks.
Uks olulisi tegureid Hamzina (2004) arvates on oskamatus organiseerida oma isiklikku
Oppimist, kuna e-Ope nduab tugevat motivatsiooni, dppimise protsessi organiseerimise
korget taset ning enesekontrollimist;

e Aja lisavajadus st. iga uus e-kursus nduab rohkem aega kui oma Oppeaineks
ettevalmistamine tavadppeprotsessis, seega ettevalmistustdod e-Oppeks on vdga mahukas;
lisakoormus, nii ajaline kui ka fiilisiline. Materjalide koostamine ja struktureerimine
(joonis 7, tulp 5), tagasiside andmine (joonis 7, tulp 15) votab palju aega, mis on ka
toOaja viline ja ei tasustata dpetajale;

e Tarkvara tundmadppimine st. enne iga uut tarkvara kasutamist on vaja Oppida seda
professionaalselt kasutama, mis eeldab Opetajate korget IKT ja haridustehnoloogiliste
padevuste taset. See aga tdhendab koolitusi ja pidevat praktiseerimist. Tarkvara keerukus
nduab harjutamist;

e Haridustehnoloogi olemasolu ning valmisolek Opetajaid aidata st. haridustehnoloog
koordineerib e-Oppe arengut arvestades Opetajate haridustehnoloogiliste piddevuste taset.
Tallinna Poliitehnikumis pakutakse vélja koolitust, konsultatsiooni, metoodilist ja/voi

tehnoloogilist abi haridustehnoloogi poolt.

Uldiselt e-dppe ja tavadppeprotsessi kokkusobivus Tallinna Poliitehnikumis sdltub jargmistest

faktoritest magistritod autori arvates:

e Opetajate motivatsioon e-Oppe arendamisel kutsekoolis (e-Oppe edasi arendamist

kutsedppes toetab 83% vastanutest);
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e Jpetaja on abistaja ja nduandja Oppematerjali véljatootamisel ja Opetamisel e-Oppes, mitte

Oppeprotsessi peategelane;

e Opilastel ei ole aja sdltuvust Opetajatest (66% vastanutest Opetajatest arvab, et e-Oppe

voimaldab suhtlemist dpetajatega peaaegu 24/7);

e Opetajatel peab olema korge informeeritus e-Oppest (kasu oleks, kui oma edusamme

demonstreeriksid e-Oppes edukad Spetajad TPT-st, siis teised dpetajad teaksid e-Oppest

rohkem);

e e-Oppe metoodika aspektid peavad kokku sobima Poliitehnikumi IT varustusega (Tallinna

Poliitehnikumis ei ole piisav tehniline taristu (8% vastanute arvates).

5.4.4. Jareldused

Opetajate uurimuse pdhjal voib jireldada, et :

1.

Tallinna Poliitehnikumis on moned dpetajad, kes juba tegelevad e-Oppega, kasutades
e-Oppe keskkonda IVA. Nad on saanud IVA keskkonna kasutamise algkoolitust ning
on valmis uute programmide omandamiseks. Lédbiviidud uuring néitas, et Tallinna
Poliitehnikumis kasutusele voetud e-Oppe keskkond IVA pole nii hea. IVA annab
kill voimaluse Oppematerjalide, testide, {ilidpilaste poolt tehtud kodutdode
lisamiseks, kuid téiesti puudub kasutajasobralikkus ja ei ole intuitiivselt dpitav. Selge
on see, et e-Oppe keskkondade kasutamine Tallinna Poliitehnikumis ei ole hetkel
aktuaalne.

Nendele dpetajatele, kes ei ole veel tegelenud e-Oppega, e-kursuste valmistamisega
saab pakkuda erinevaid kursusi, haridustehnoloog aitaks valida diged kursused.
Analiiiis nditas, et Opetajad soovivad ldbida lisakoolitust IKT voi e-Oppe paremaks
juurutamiseks oma Oppeainetesse. Samuti tahavad Opetajad omandada uusi teadmisi
e-Oppe keskkondade kasutamisest (13% vastanutest), e-Oppes kasutatavatest
meetoditest (13%), e-Oppe materjalide koostamisest (13%), e-testide koostamisest
(11%). Kui dpetajatel tekivad raskused e-Oppe rakendamisega igapédevases dppetdos,
siis on  voOimalik saada konsultatsiooni, metoodilist ja/véi tehnoloogilist abi
haridustehnoloogi poolt.

Uurimus nditas, et Tallinna Poliitehnikumi Opetajatel on suur potentsiaal ja

arenemisvoime e-Oppe valdkonnas. Seega on vaja tugevdada Opetajate kogemusi e-
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kursuste ja materjalide koostamises. Opetajad tahavad maksimaalselt kasutada IKT
vahendid oma Oppetdds ning areneda IT sfadris.

Tallinna Poliitehnikumis on olemas tehnilised vdimalused elektrooniliste materjalide
valmistamiseks, e-kursuste loomiseks. Iga klass on varustatud videoprojektoriga, iga
Opetaja kasutuses on arvuti, vajalik tarkvara. 67% vastanutest rakendavad regulaarselt
IKT vahendeid (nt projektor, interaktiivne tahvel, teised multimeediavahendid jms)
oppetdds. Uuring nditas, et tehnilised voimalused lubavad kiiremini ja paremini
omandada e-Oppe vOimalusi, kuid metodoloogilised ja didaktilised aspektid jadvad
arengus maha vorreldes tehnika arenguga, seega nendele tuleb podrduda rohkem
tdhelepanu e-Oppe arengus.

Samuti analiitisi kdigus selgus mitu positiivset momenti: dpetajatel on juba esinevad
kogemused erinevate Oppekeskkondadega toGtamisel (36% Opetajatest on ise e-
kursust oppet6ds rakendanud), modnedel on tekkinud e-Oppe ldbiviimise harjumus,
Opetajate valmisolek kasutada lisaks IVA keskkonnale (8% Opetajatest juba
omandatud) veel ka teisi e-Oppe keskkondi (MOODLE jt) on olemas, dpetajate soov
tosta endi haridustehnoloogiliste pddevuste taset ning huvi antud teema vastu on
olemas. Analiilis néditas, et tulevikus kavatsevad jatkata e-Oppe kasutamist oma

Oppetdds 75% vastanutest.

Peab mérkima, et Tallinna Poliitehnikumis on hea infrastruktuur, kuid silmas peab pidama ka

seda, et samas paljudele ainetele e-dppe protsessi kasutamine ei sobi. Opetajatele on raske luua

e-kursusi, leida uusi Opetamise vorme, meetodeid, strateegiaid oma Oppeaine jaoks. Kuna

erinevad Oppeained peavad sisaldama palju komponente — video, audio, praktilised ja

teoreetilised tilesanded, pildid ja muu elemendid, mida nad peavad integreerima e-kursuse sisse.

Magistritod autori uuring nditas, et Tallinna Poliitehnikumi Opetajad ei ole veel valmis selliste

keeruliste e-kursuste koostamiseks.

Opetajate ettepanekud e-dppe rakendamiseks kutsekoolis on jirgmised:

Poliitehnikumis peaks olema iiks kindel e-Oppesiisteem, mis oleks seotud e-kooli
/OISi/siseveebi ja e-riigiga;

Kutsekool peaks aitama Opetajaid e-kursuste koostamisel ja tegemisel; samuti nagu ka
aktiivoppemeetodeid (ajuriinnak, pohimdistete defineerimine, soojendusiilesanded) ei

tohi rakendada igas tunnis (loe terve piev), ei saa igas Oppeaines rakendada e-Opet;
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- Kasu oleks, kui oma edusamme demonstreeriksid e-Oppes edukad Opetajad TPT-st
teistele Opetajatele;

- MOODLE'" ja IVA kasutamine sobiks rohkem oppetdos kaugdppele ja keskharidust
omavatele Opilastele ning vihem pohikooli 16petanutele. Pohikooli 16petanutel on palju
iildaineid ning suur dppekoormus, seega on keeruline integreerida e-Ope dppekavasse.

- Kuna Opetatakse palju eriaineid, siis oleks hea, kui igal Opetajal oleks oma ainele
vastavalt kdige paremas ja lihtsamas mudelis esitatud “internetimaterjal”, see on samuti
e-Ope. Internetimaterjal e-Oppes parandab ja korgendab teadmiste saamise intensiivsust,

kinnitab saadud teadmised, harjumused ja oskused dppeainetes.

Rohkem on vaja arendada Opetajatel jairgmisi oskusi:

— tunni planeerimine, dppetegevuse koordineerimine, dppetegevuse analiilis, iseseisevtoo e-
oppes;
— e-Oppe materjalide ettevalmistamine, selle analiilis, Oppematerjalide loomine,

Oppematerjalide otsimine, testide ldbiviimine veebis).

Kokkuvotteks voib nimetada moned soovitused, kuidas tdsta motivatsiooni selleks, et Opetaja
koostaks uusi meetmeid ja rakendaks e-Opet oma tavadppeprotsessi: e-kursusi voib miilia
Oppeasutuse nimega nn. brandiga, mis lihtsustaks miiiiki, raha kantakse Opetajale; temaatilistes
vorgustikes osalemine annab dppeasutusele juurde uusi mitmekesiseid Oppematerjale, osalemine
vilis- ja koostdoprojektides annab tiiendavaid finantsvahendeid ja oskusteavet. Opetajate
osalemine e-Oppega seotud projektides annab neile teadmisi e-kursuste metoodikate ja
materjalide koostamisest ja rikastamisest ning julgustab koostama uusi e-kursusi. Loodud e-
kursusi ja materjale vdiks tolkida erinevatesse keeltesse (soome, vene, rootsi vOi muu), mis

omakorda tdstab Tallinna Poliitehnikumi staatust.
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Kokkuvote

Magistritod peaeesmérgiks oli kaardistada e-Oppe rakendamine Tallinna Poliitehnikumis ning
selgitada vilja seda mojutavad tegurid. Kédesoleva magistritod kéigus analiilisiti Opetajate
haridustehnoloogiliste pddevuste taset ning nende rakendamist oppetdos; IVA e-Oppe keskkonna
probleeme ja kuidas IVA toetab kutsekooli Oppeprotsessi Opetajate arvates. Seega koik
magistritods plistitatud eesmérgid on saavutatud ning analiiiisi tulemustest saab lugeda allpool
kokkuvdttes. Too kdigus selgus kindel suund e-0ppe arendamiseks Tallinna Poliitehnikumis,

kindlad ootused ja vajadused ning vdimalikud probleemid.

Magistritod koosneb kahest pohiosast: teoreetilisest ja empiirilisest osast. Teoreetilises osas
antakse lilevaade e-Oppe arendamisest ja rakendamisest Eesti kutsekoolides (VANKeR projekti
pohjal), seletatakse lahti mdiste — Opetajate haridustehnoloogiline padevused, tutvustatakse e-
Ooppe arendamise tulemusi Tallinna Poliitehnikumis ning tuuakse esile e-Oppe arendamise
tugevamad ja ndrgemad kiiljed nn. SWOT analiiiis, tutvustatakse kahte e-0ppe siisteemi IVA ja
MOODLE tugevusi ja ndrkusi. Magistritod empiirilises osas viidi ldbi kiisitlus ning analiiiisiti
kiisitluse tulemused. Uurimist6o kdigus ehk uurimiskiisimuste analiiiisimisel on leitud TPT
Opetajate haridustehnoloogilised péadevused e-Oppes rakendamiseks; e-Oppesiisteemi IVA
rakendamise voOimalusi e-Oppeprotsessis; probleemid, mis modjuvad Opetajaid e-Oppe

rakendamisel dppeprotsessi.

Kiisimustiku uurimuse pohjal voib jareldada, et e-Oppe rakendamist Tallinna Poliitehnikumis

mojutavad jargmised tegurid:

e Tallinna Poliitehnikumis on e-0ppeks piisav tehniline taristu (92% vastanute arvates);

e pohiliseks takistuseks e-Oppe organiseerimisel on ajapuudus, osaliselt tekivad probleemid
oppekeskkondade kasutamisel;

e kasutusel oleva e-Oppe siisteemiga IVA on palju probleeme, seega Opetajad vajavad
ithtset intuitiivselt Opitavat ja mugavat e-Oppe keskkonda Oppeprotsessi
organiseerimiseks. Tallinna Poliitehnikum plaanib vahetada IVA e-0ppe keskkond
MOODLE vastu;

e Opetajad soovivad tosta oma haridustehnoloogilise padevuse taset ning huvi e-Oppe vastu
on suur. Kodige keerulisemad haridustehnoloogilised tegevused Opetajate jaoks on

keskkondade kasutamine, videokonverentside ja suhtlemise organiseerimine internetis.
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Kodige lihtsamad haridustehnoloogilised tegevused (erinevate programmide kasutamine,
materjalide internetti riputamine) on veidi kdrgemal tasemel;

e Opetajad teavad palju e-kursustest ning sellega kaasnevatest uutest voimalustest.
Vaatamata sellele seisab suur t66 Opetajatel ees enesetdiendamiseks, e-kursuste ja
opiobjektide ettevalmistamiseks ning elektrooniliste keskkondade tundma Sppimiseks ja

omandamiseks.

Magistritod analiiiisi kdigus selgus palju kasulikku informatsiooni IVA e-0ppe Oppekeskkonna
kasutamise probleemidest, e-Oppe kasutusmustritest kutsekoolis, e-Oppe eelistest ja puudustest.
Saadud informatsiooni saab kasutada Tallinna Poliitehnikumi e-Oppe parendamiseks, IVA e-
oppe keskkonna vahetamiseks MOODLE vastu. T66 méadrab kindlaid suundi, kuidas parandada

TPT-s olemasolevaid e-Oppega seotud norgemaid kiilgi ja dra kasutada tugevamaid kiilgi.

Uuringu tulemused néitavad, et

e Opetamine toimub moningate IKT vahendite kasutamisega;

e Opetajate osalemine e-Oppes toimub keskmise tempoga haridustehnoloogi abiga;
e puudub rakendamise pedagoogiline metoodika e-Oppes kutsekoolis;

e c-keskkonna tehnilised voimalused ei rahulda dpetaja kdiki ndudmisi;

e suurem osa Opetajatest regulaarselt kasutab osaliselt veebipdhist dppeprotsessi;
e e-Oppe kursuste aktiivne loomine on Opetajate tuleviku plaanides;

e Jpetamine on mitmekesisem e-Oppe rakendamisega ja dppeprotsess on paindlikum.
E-Oppe arendamine on uus ldhenemine haridusele, nn. kaasaegne dpe uuemate metoodikatega.
Kasutusmustrite uurimus kutsedppes Tallinna Poliitehnikumis niitab, kuidas on muutunud

Oppematerjalide ja dppeprotsessi organiseerimine ja struktuur.

Magistritod autori arvates peaks sarnast uurimust ldbi viima ka teistes kutsekoolides, et

saavutada parem iilevaade e-Oppe rakendamise kohta.
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E-oppe rakendamine ning seda mojutavad tegurid Tallinna Poliitehnikumi
naitel
Magistritoo
Julia Kjahrenova

AHHOTanuUs

JlanHas marucrepckas paboTa HOCBALIEHA aHAIU3Y JIEKTPOHHOro oOyuyeHHs B TauIMHHCKOM
[TonurexHukyme u (HakTOpoB, KOTOpPbIE BIUSAIOT HAa €0 UCIOJIb30BaHUE B HACTOSILUNA MOMEHT B
y4eOHOM Ipoliecce cO CTOPOHBI IpenojaBareieil TexHukyma. B pabore paccMOTpeHbl Takue
anekTpoHHbIe cpenpl, kKak [IVA u MOODLE, obpamas Oonbinee BHHMaHue Ha cpeny IVA,
KOTOpasi B HACTOSIIIMM MOMEHT ucnoib3yercss B TaminHHckoM llonuTexHukyme B KauecTBe
oOyyarolei 3JeKTPOHHOM Cpefibl CO CTOPOHBI HEKOTOPBIX IpernoaaBaTeneil TexHukyma. Llenbio
paboThbl SBISETCS BBIIBUTb, HACKOJbKO AKTHBHO W KaKOH INPOLIEHT YYUTENIEH MCIIOJIb3YeT
JTAHHYIO Cpeay B CBOeM y4eOHOM Tpoliecce, ¢ KaKMMHU CIOXHOCTSIMH OHU CTAJIKMBAIOTCS TIPH
9TOM; KaK BJIMSICT BHEJPEHUE DJIEKTPOHHOTO 00ydeHUs Ha 3PPEKTUBHOCTH yueOHOTO MpoIiiecca.
B xoze ucciienoBanust BBIICHSAINCH CIEAYIOIIUE ACTIEKTHI:
® KAKMMHU 3HAaHUSAMU U YMEHUAMH, HEOOXOIMMBIMHM JUISI  DJIEKTPOHHOIO OOy4YeHHs,
obnagaroT yuutens TallIMHHCKOro NOJUTEXHUKYMa,
® KakoOB YPOBEHb BJIaJICHUSI KOMIIBIOTEPOM U MPOTrPaMMHBIM O0ECIIEYEHHUEM CO CTOPOHBI
yUUTENEeH TEXHUKYMA;
e BIMsAHUE BBIOOPA JIEKTPOHHON yueOHOM cpeibl Ha yUeOHBIH MpoIiece TEXHUKYMa;
e BBIOOP GOPMBI U BUAOB IJIEKTPOHHOTO OOYUEHHUSI CO CTOPOHBI YUHUTENEH W MPOLEHT UX
UCIOJIb30BaHUs B paboTe;
® MUHYCHI U TUTIOCHI HWCIOJB30BAHUS DIIEKTPOHHOTO OOYYECHHS YUUTEISIMHU B
o0pa3oBaTeNbHOM IIpoliecce.
Jannast paboTa COCTOMT M3 IMSTH 4YacTeld, BBEJIEHUS U NpUiIokeHU. Bo BBeneHuu ommcana
npobsieMa HUCClIeJOBaHMsI, MPUBEACHBI 1I€JIM MarucTepckol padOThl M IOCTABIEHBI BOIPOCHI
uccienoBanus. B nepBoit yactu pa®oThl OMMCaHbl: MOAEIH U BUJbI 3JIEKTPOHHOTO OOy4YEHHS,
IPEUMYLIECTBAa AJIEKTPOHHOIO OOYy4YeHMsI M IpOLECC Pa3BUTHs 3JIEKTPOHHOTO OO0ydeHHUs B
TammuHHCKOM —monuTeXHUKyMe. Bo BTOpoi dYactu pabOThI  ONKCHIBACTCS  Pa3BUTHE
AJIEKTPOHHOTO OOY4YeHMsSI B CpPEAHUX CHEHUATbHBIX (TEXHHUYECKUX) 3aBEJCHUAX OCTOHHH,
ydacTHe Yy4yHUTeJIeH B 3TOM IpOLECCe U HNPUYMHBI Pa3BUTHs 3JIEKTPOHHOrO OOy4YeHHs B
00pa30BaTeNbHBIX YUYpeXJIEHUsX cpeaHero 3BeHa. Clreayromuii pasfen paccMaTpUBaeT

snexktpoHHsle cpenbl: IVA, MOODLE. YerBepras 4YacTh IOCBAILIEHA YPOBHIO Pa3BUTHUSA
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YUUTENCH B 3JIEKTPOHHOM OOYYCHHH, OTIMCAHBI KPUTEPHH IS BHISIBJICHHUS YPOBHS 00pa3oBaHUs
yuuteneid B gaHHOW cdepe. Ilsaras dacte pabOTBI MOCBAIICHA 0030py HCCIICIOBAHHUS,
MPOBEJCHHOr0 Cpeau yuuTeneil TallIMHHCKOTO MOJMTEXHUKYMa: LEIU UCCIEAOBAHUS, METOAbI
MCCJIEI0BAHMS, AHAJIU3 PE3YJIbTAaTOB UCCIIEI0BAHMS, 3aKIIFOUEHHE, BHIBO/IBI.

B 3axirodyeHne MOXHO CKa3aTh, YTO INPOBEACHHOE HCCIEAOBAaHUE IOKA3aJI0: IMOYTH IIOJIOBHHA
OTPOUICHHBIX yuuTesed TalNIMHHCKOTO TMOJUTEXHUKYMa YMEIOT HCIIONb30BaTh 3JIEKTPOHHBIC
Cpensl JUis TPOBENSHUS JICKIMH WM co3JaHus yueOHbIX MaTepuanoB. Hecmorps Ha 3TO,
anekTpoHHsbie cpenbl IVA 1 MOODLE ucrnonb3yer B 3I€KTPOHHOM OOY4YE€HHUU TOJIBKO Majbli
npoueHT yuuteneil (27%), 4TO TOKa3bIBa€T HEAKTYaJIbHOCTh HCIIOJNB30BAHUS YUUTEISIMU
AJIEKTPOHHBIX CPEJ B HACTOSIIIIMM MOMEHT B yueOHOM mporecce TauITMHHCKOTO MOJIUTEXHUKYMa
U TpeOyeT pa3BUTHUSA. DTO 3HAUUT, YTO OOPA30BATEIbHBIN TEXHOJIOT T0JKEH pa3BUBATh yUUTeNeH
B JIaHHOM HANpaBlICHUU MPOBEICHHEM pAa3JIUYHBIX KypCOB 00 DJIEKTPOHHOM OOYYEHHH H TIO
OCBOCHHIO Pa3JIMYHBIX YUCOHBIX 3JICKTPOHHBIX cpell. [1o MHEHHIO aBTOpa MarucTepckoi paboTsl
MOXHO Haudath co cpenapl IVA, B HacTosimiee BpeMsi HCHOJIB3YEMYIO B TEXHHUKYME U Majo
OCBOCHHYIO YUYHUTENSIMU. BakHbIM SIBIIIETCA TO, YTO YUUTENS FOTOBBI M3ydaThb U NPUMEHATH B
yueOHOI paboTe 3JIeKTPOHHBIE YUeOHbIE Cpe/bl, MOCEIaTh Y4eOHbIe KypChl MO 3JIEKTPOHHOMY
00y4eHHUIO.

Tak ke HE0OXOJUMO OTMETUTH (PaKTOPHI, BIUSIONINE HA BHEAPEHUE ICKTPOHHOTO O0yYeHUsS B
TEXHUKYME, KOTOpbI€ TMOJATBEPAUINCh B XOJE INPOBEACHMS HCCIEAOBaHUSA.  TaKOBBIMU
dakTopaMu, TOPMO3SIILIUMU PA3BUTHUE DJIEKTPOHHOTO OOYYEHHs, SBISIOTCA: clabas MOTHBAIUS
YUUTEICH B HCIIOJB30BAaHUM HH(MOKOMMYHHKAIIMOHHBIX TEXHOJIOTHH, HW3YYCHHE KOTOPBIX
3aHMMAaeT MHOTO BPEMEHH, KOTOPOTO M TaK HE XBAaTaeT Yy yYUTENS Ha OpraHU3aIUIo0 y4eOHOTro
mpolecca; TOTOBHOCTh y4YUTENEeW K JIOMOJHUTEIBHOMY OOydeHHI0 UH(GOTEXHOJIOTUIM
MpeJICTaBIeHA Ha CIa0OM YpOBHE B MPOBEACHHOM UCClIeJOBaHUH. HO MONT0KUTENbHBIM SBIISETCS
TO, YTO B TEXHUKyMe Xopomio pa3Buta uHppactpykrypa MKT, uro cmocoOCcTByeT pa3BUTHIO
AIIEKTPOHHOTO OOydYeHHs] M JOCTYIHA IOMOUIb YYHUTEISIM CO CTOPOHBI 00pa30BaTEIBHOTO
TEXHOJIOTa B 3-00YYCHHHM M HOBBIX OOpPa30BaTEIbHBIX TEXHOJOTHSAX, a TAKKEC B OpPraHU3aIAU

KYPCOB I10 TEMEC 3JICKTPOHHOI'O O6y‘leHI/I${ JJIA y‘lHTeJ’Ieﬁ.
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LISA 1. Kiisimustik

I. Uldkiisimused

1. Sugu
Palun valige iiks jargnevatest
[J Naine
] Mees
2. Teie Oppeaine/eriala, mida opetate

Kirjutage vastus Siia: .......cccceveeveereenneenne.

3. Teie vanus
Kirjutage vastus siia: .......ccocceeveerveenieennen.

4. Mitu aastat on Teil tookogemust oOpetajana kutseéppeasutuses?
...... aastat
5. Kas teate oma haridustehnoloogi, et saada Temalt abi ?
T jah
el
6. Kas Teil on oma isiklik tooarvuti voi iildkasutatav arvuti?

Palun valige iiks jargnevatest voi mdlemad:

[l isiklik
[0 {ldkasutatav

7. Kas Teil onnestub Poliitehnikumis olevaid arvuteid soovi korral kasutada?
Palun valige ainult iiks jargnevatest:

Alati
Enamjaolt
Monikord
Ei

O O0oo

I1. Opetajate arvutikasutuse oskused ja haridustehnoloogilised pidevused

8. Mil méiral valdate allpool loetletud arvutialaseid oskusi ja teadmisi (teie
isiklik hinnang)?

Ei Enam-vdhem jah

Tulen toime t66ga Windows keskkonnas

Oskan kasutada tekstitoStlusprogrammi
(nt. Word)
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Oskan kasutada
Tabelarvutusprogrammi (nt. Excel)

Oskan kasutada esitlustarkvara (PowerPoint)

Oskan kasutada uue meedia voimalusi
(ajaveebid)

Oskan kasutada arvutigraafika programmi
pilditootiuseks

Oskan kasutada erialaseid dppeprogramme

Arvutiga hétta jdddes oskan leida lahendusi
abi-infost (Help), kdsiraamatuist voi
Interneti Vestlusriihmadest

9. Kuidas teie arvutialased oskused on omandatud?

Palun valige ks jargnevatest voi mitu:
[l spetsiaalsetel kursustel osalemine
[l 1isedppimine
[ kolleegi toetusel

10. Kas Teil on esinenud arvutiga probleeme aine- v6i erialatundides?

Jah el Ei oska 6elda

IKT riistvara kasutamisel (arvuti, projektor,
kolarid, interaktiivsed  vastamissiisteemid,
digifotoaparaat, veebikaamera)

IKT  tarkvara  kasutamisel  (helitootlus,
videotdotlus, pilditootlus, suhtlustarkvara
kasutamine)

Kontodega tekkivad probleemid (néiteks:
ajaveebi  materjalide  lisamine;  Siseveebi
oppeinfosiisteemi kasutamine)

Veebivahendite kasutamisel (e-mail,
suhtlusvorgustikud, oppekeskkonnad,
failivahetus keskkonnad, testide ja kiisitluste
loomise keskkonnad )

11. Kas vajate abi voi tuge IKT vahendite kasutamisel 6ppetoos?

T jah
el

12. Kui vastasite jah, siis millist abi Te vajaksite?
13. Mitu aastat olete juba IKT vahendeid oppetoos kasutanud?

[1 1-2 aastat
[0 3-4 aastat
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[l 5-6 aastat
[l Rohkem kui 6 aastat

14. Millisel eesmiirgil ja kui tihti kasutate IKT vahendeid 6ppetoos?

Mairkige palun igas reas dra sobiv vastuse variant!

Regulaar
selt

Aeg-ajalt

MaGned
korrad
katsetanud

Ei kasuta

Opetamine - uue materjali
esitamine arvuti abil

Opitud oskuste rakendamine 14bi
praktiliste harjutuste arvuti abil
(arvutiprogrammid, arvutiméngud)

Opilaste dpitegevuse jilgimine ja
juhendamine vastavate
tarkvarapakettide abil

Infootsing internetis

Vaatlusandmete analiitis arvuti abil
Opilaste poolt

Testide (tunnikontroll, kontrollt66)
sooritamine arvutiga

Kirjalike toode (kirjand, referaat)
vormistamine arvutil dpilaste poolt

Presentatsioon - arvutikasutamine
esitlusvahendina Opilaste poolt

Arvuti kasutamine dppeaine
tundide ettevalmistamisel

IKT vahendite (nt projektor,
interaktiivne tahvel, teised
multimeediavahendid jms)
rakendamine Oppetoos

Mairkige palun igas reas dra sobiv vastuse variant!

15. Milline on Teie hinnang oma haridustehnoloogilistele péadevustele alljéirgnevates
aspektides?

Hea

Rahuldav

Kasin

Kogemus
puudub

Kursuse kavandamine veebipdhise e-
Oppestisteemis (nt. [IVA, MOODLE
muu )

Oppematerjalide Internetti riputamine

Opilastele todjuhise koostamine
iseseisvaks tooks

Juhendamine ja tagasiside andmine e-
oppe keskkonnas

Videokonverentsi 1abiviimine
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Vorgudiskussiooni juhtimine
Aktiviseerivate meetodite kasutamine
e-oppes (nt rithmat60)
Juhtumianaliitisidele rajatud e-0ppe
rakendamine

Erinevate arvutipohise dppetunni
korraldamise metoodikate tundmine

I11. Opetajate e-6ppe alaste oskuste rakendamine dppet6os

16. Mil méiiral on teie teadmised ja oskused e-Oppe kohta rakendatavad Poliitehnikumis?
Mairkige, mil mééral olete ndus alljdrgnevate viidetega.

Jah, Pigem | Nii ja Pigem ei | Kindlasti
kindlasti | jah naa mitte

Meie koolis on e-0ppeks
piisav tehniline taristu
(arvutid, projektorid)
Poliitehnikumi juhtkond
peab e-Opet oluliseks
prioriteediks

Poliitehnikumi dppet66
korraldus takistab e-Oppe
rakendamist

Poliitehnikumi dpilased
pole e-0ppeks valmis
Poliitehnikumis puudub
vajalik IT-tugi e-Oppe
rakendamiseks

Tunnen, et e-Opet
védrtustatakse ja oodatakse
Opetajate poolt

Iga dppeaine ainekava ei sobi
e-Oppe mudelis Opetamiseks

17. Kui palju teate e-kursustest ning sellega kaasnevatest uutest voimalustest?
Mdrkige palun dra tiks sobivaim vastuse variant!

[J Olen kuulnud e-kursustest, kuid lahemalt suurt midagi ei tea
[J Olen omandanud iseseisvalt teadmisi e-kursuste kohta, kuid pole veel dppetdos
kasutanud

[J Olen labinud spetsiaalse(d) koolituse(d), mis késitles(id) e-kursuste temaatikat,
aga teadmisi Oppeto0s kasutanud veel ei ole
[ Olen ise e-kursust 0ppet6ds rakendanud

18. Kas edaspidi kavatsete e-6ppe mudeli oOppetoos kasutada ?

[J Tulevikus kavatsen jdtkata/austada e-Oppe kasutamist oma oppetdds
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[ Eelistan tulevikus jdéda traditsioonilise Opetamisviisi juurde
19. Kas Te olete oma oppeaines veebipohist opet (e-opet) kasutanud?

T jah
et

Kui vastasite jah, siis nimetage, millist e-6ppe keskkonda Te kasutasite:

IVA

MOODLE

LearnLoop

Muu Tdpsustage palun!

0 O B |

Kui Te vastasite ei, siis kas sooviksite oma oppeaines e-Opet kasutada?

[ jah
[0 el
[1 eitea

20. Kui sageli rakendate jirgmisi e-oppe alaseid oskusi oma toos?
Mirkige palun igas reas dra sobiv vastuse variant!

Regulaarselt | Aeg- Moned
ajalt korrad
katsetanud

Eiole
kasutanud

Oppematerjali iilesseadmine internetti

Kursuse veebilehe loomine

Osaliselt veebipohise kursuse
labiviimine

Taielikult veebipohise kursuse
labiviimine

Tagasiside Opilaste kodutoddele e-
posti teel

E-portfoolio (6pimapi) kasutamine
hindamisvahendina

Opitulemuste hindamine
arvutipdhise valikvastustega testi abil

Info levitamine, suhtlemine Oppijatega

Opikeskkonna IVA vdimaluste
kasutamine e-kursuste loomisel

Moodle voimaluste kasutamine e-
kursuste loomisel
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IV. Opetajate poolt tajutud probleemid e-dppe rakendamisel ning ootused
ja vajadused seoses e-Oppe rakendamisega

21. Palun nimetage 3 pohjust miks e-ope on hea ?

1 2 3
22. Palun nimetage 3 pohjust miks e-ope on halb ?
1 2 3

23. Millised on Teie jaoks suurimad probleemid seoses e-6ppe rakendamisega?
Mairkige palun igas reas éra sobiv vastuse variant!

Pole Osaliselt | Terav Raske
probleem | probleem | probleem | 6elda

1. Kehv arvutioskus

2. Hirm, et ei saa hakkama

3. E-0ppe infosiisteemide
padevused on madalad

4. Puudulik pedagoogiline tugi

5. Ajapuudus

6. Hakkab tervisele (silmad,
randmed, selg)

7. Opetajatele mdeldud
arvutitdokohtade nappus koolis

8. Puudub vajalik tarkvara

9. Arvutiklass on iilekoormatud

10. Vihe tidienduskoolitusvoimalusi
Opetajatele

11. Vihene toetus ja abi kolleegidelt

12. E-Ope ei haaku dppekavaga

13. E-dpe vdhendab Opetaja
voimalusi Opilasi kasvatada ja
nende isiksuse arengut toetada

14. E-Ope ei vdoimalda dpilasi
kontrollida dppet6o kdigus. Seega
e-oppes teadmiste tase on madal,
kuigi dpetaja ja Sppuri vahel on
suur geograafiline distants

15. Tagasiside e-Oppes votab
tunduvalt rohkem aega

16. IVA keskkonna kasutamisega
tekivad raskused

17. E-Oppe infosiisteemide keerukus
teeb raskeks Oppematerjalide
omandamise ja ettevalmistamise

65



24. Millised on IV A oOpikeskkonna kasutamise miinused Teie arvates?
Mirkige palun igas reas éra sobiv vastuse variant!

Kindlasti | Pigem | Pigem Kindlasti | Raske
jah mitte mitte oelda

Mulle ei  stmpatiseeri IVA
kujundus ja véljandgemine (disain
ja graafilised elemendid on igavad)

Puudub interaktiivsus ja mugavus

Funktsioonide ikoonid ja pealkirjad
el eristu lksteisest

IVAs oleva info (materjalide,
testide ja toOvahendite) haldamine
ja organiseerimine ei ole lihtne ja
arusaadav

Hinnangute panemisega laheb
IVA-s meeletu aeg

Kursuse otsimine votab kaua aega,
kui tdpset nimetust ei tea

Kursusi ei eristatud kategooriate
vOi instituutide vOi mingi nimetuse
(nt dpetaja nime) jirgi.

Raske terminoloogia, mis on IVAs
kasutusele voetud

25. Millist koolitust Te soovite/vajate IKT vo0i e-Oppe paremaks juurutamiseks Teie
Oppeaine Oppeprotsessis?
Palun valige kdik, mis sobib

arvutikasutamise algkursus
tekstitootlus
tabelarvutus
esitlustarkvara kasutamine
pildit6otlus
arvutigraafika
e-Oppe olemus ja kasutamise voimalused dppeprotsessis
e-Oppes kasutatavad meetodid
e-Oppe materjalide koostamine
e-kursuse loomine
e-oppe keskkondade kasutamine
e-testide koostamine
[l muu
Kui valisite ,,muu®, siis lisage siia oma soov ehk milline koolitus aitaks Teid e-Opet
kasutada? = ------------- -—-

0 I B
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26. Millised on teie e-Oppega seotud ootused ja vajadused?
Mirkige palun igas reas édra sobiv vastuse variant!

V.

Kindlasti

Pigem
jah

Pigem
mitte

Kindlasti
mitte

Raske
Oelda

E-dppe informatsiooni
kattesaadavus
kutsedppeasutuste
Opetajatele

Kutsedppeasutuste
Opetajatele suunatud e-
Oppealaste koolituste
edasiarendamine

(O8]

E-Oppe kvaliteedi tdus

E-Oppe vahendite
rakendamine Oppetdos

Kaasaegsete ja kvaliteetsete
e-Oppematerjalide
viljatootamine ja
edasiarendamine
kutsedppes

Interaktiivsete Opiobjektide
viljatootamine ja
kéttesaadavaks tegemine
kutsedppes

E-Oppe seminaride ja
infopdevade labiviimine
Opetajatele

E-kursuste viljatodtamine ;
e-kursus peab sisaldama
interaktiivseid elektroonilisi
Oppematerjale

27. Millised on e-0ppeprotsessi eelised teie arvates?
Mirkige palun igas reas dra sobiv vastuse variant!

E-Oppeprotsessi eelised ja puudused opetajate arvates

Kindlasti

Pigem
jah

Pigem
mitte

Kindlasti
mitte

Raske
Oelda

1. Hindamine on objektiivsem
vorreldes tavadppega

2. Kursuste sisu on kergesti
uuendatav

3. Vodimalus kasutada Opetamisel
vaid kodige uuemaid materjale —
vajadusel uuendatakse neid
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kiiresti

Opimaterjalide koostamine
votab vihe aega.
Hiiperlinkidega on vdimalik
konkreetsed dppematerjalid
siduda teiste internetis asuvate
teemakohaste
lehekiilgedega/niidetega

Voimaldab esitada suurt kogust
informatsiooni dpilastele

Saab materjale illustreerida
multimeediumi erinevate
voimalustega

E-0pe voimaldab suhtlemist
Opetajatega peaaegu 24/7

E-0pe innustab oma matteid
selgelt formuleerima ning
lithidalt véljendama, viltides
paljusOnalisust ja liigset jutukust

Opetaja saab valida koha ja aja
kursuse koostamiseks ja
korraldamiseks

28.

Millised on e-Oppeprotsessi puudused teie arvates?

Mairkige palun igas reas dra sobiv vastuse variant!

Kindlasti

Pigem
jah

Pigem
mitte

Kindlasti
mitte

Raske
Oelda

Ajagraafiku koostamine,
sellest kinni pidamine,
arvestades tavadppe koormust

Puudub vahetu kontakt
Opetajaga

Tagasiside hilineb
astinkroonse suhtlemise korral

Opetaja madal arvutioskuse
tase takistab
Oppimist/Opetamist e-Oppe teel

E-keskkonna tehnilised
voimalused ei rahulda dpetaja
koiki ndudmisi ja vajadusi
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29. Millised on e-0ppe eelised auditoorse oppe ees?
Mirkige palun igas reas édra sobiv vastuse variant!

Olulisel Modningal Uldse

Maiéral Maiéral mitte

1. E-Oppe eelisteks on selle paindlikkus

2. Loenguid on v3imalik vaadata ning
teste teha igal ajal — 66paevaringselt

3. E-Ope on eriline oma atraktiivsuse
poolest

4. E-O0ppematerjalid sisaldavad
arusaadavaid selgitusi, Oppimine
toimub nii héélt kui pilti jalgides

5. Lébitud materjale on vdimalik
kursuse kestel alati uuesti vaadata.

30. Teie ettepanekud koolis e-Oppe rakendamiseks

TANAN VASTAMAST!
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LISA 2. Joonised

Sugu
Mees [1 Maine 18 50%
Mees 18 50%
Hg’l
Joonis 1.a Vastanude jaotus sugu pohjal
Kas teate oma haridustehnoloogi, et saada Temalt abi ?
Jah 2T 75%
—Ei[ Ei 9 25%

Joonis 1.b Haridustehnoloogi tundmine dpetajate poolt
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Kas Teil on oma isiklik totarvuti voi lildkasutatay arvuti?
isiklik 24 49%

isiklik ildkasutatav 25 51%

Gldkasutatay

0 5 10 15 20 25

Joonis 1.c Opetajate arvutid

Kas Teil nnestub poliitehnikumis olevaid arvuteid soovi korral kasutada?
Alati 25 69%

Enamjaclt 9 25%
Manikord 2 6%
— Monikord [2]
— El [0] Ei 0 0%

—Enamijaolt [9]

Alati [25] ——"

Joonis 1.d Poliitehnikumi arvutite kasutamine opetajate poolt.
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